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คํานํา 

 
 คูมือการปฏิบัติงานการดําเนินงานบริการการศึกษา เรื่องการจัดการเรียนการสอนฉบับน้ี  

ไดแสดงใหเห็นถึงความสําคัญของคูมือการปฏิบัติงาน  ประกอบดวย บทนําที่มีรายละเอียดเกี่ยวกับ

ความเปนมา วัตถุประสงค ประโยชน ขอบเขต บทที่ 2  แสดงถึงรายละเอียดเกี่ยวกับโครงสรางของ

หนวยงาน โครงสรางการการบริหารงาน โครงสรางการปฏิบัติงาน กระบวนการ/ข้ันตอนการ

ปฏิบัติงาน บทที่ 3  แสดงใหถึงกระบวนการข้ันตอนการปฏิบัติงาน  ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะ

การในพัฒนาคูมือ  ซ่ึงการออกแบบระบบคุณภาพที่ผูปฏิบัติงานดานวิชาการของหนวยงานอื่นๆ ใน

มหาวิทยาลัยสามารถนําไปเปนคูมือการปฏิบัติงานวิชาการได  หรือสามารถปรับเปลี่ยนใหเหมาะสม

กับตําแหนงงานอื่นๆได  เพื่อใหการดําเนินงานของหนวยงานเปนไปอยางมีระบบ  และประสิทธิภาพ    

 อน่ึง  ในการจัดทําคูมือการปฏิบัติงานของผูปฏิบัติงานบริการการศึกษา เรื่องการจัดการ

เรียนการสอน น้ัน เพื่อดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของ

พนักงานมหาวิทยาลัย ของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปนหลัก  และเพื่อเผยแพรใหบุคลากรใน

สํานักงานคณบดีไดใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน 

 ผูจัดทําขอขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒิที่ตรวจสอบความถูกตอง  ขอบพระคุณบิดา มารดา 

ในการใหกําลังใจในการปฏิบัติงาน เพื่อนรวมงาน ผูบังคับบัญชาทุกทาน ที่ใหกําลังใจและสนับสนุน

การจัดทําคูมือจนสําเร็จลุลวงไปดวยดี  และหวังเปนอยางยิ่งวาคูมือการปฏิบัติงานวิชาการฉบับน้ี 

ฉบับน้ี จะเปนประโยชนแกเพื่อนรวมงาน  ผูสนใจทั่วไป  ในการปฏิบัติงานวิชาการ  ไมมากก็นอย  

หากมีขอผิดพลาด หรือขอเสนอแนะประการใด  ผูจัดทําก็ขออภัยและยินดีนอมรับขอเสนอแนะ 
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สวนท่ี 1 

บริบทมหาวิทยาลัย 
 

ประวัติความเปนมาของมหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

 กอนมาจะมาเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราชในปจจุบัน สถานศึกษาแหงน้ีมี

กําเนิดมาจากโรงเรียนฝกหัดครูมากอน และพัฒนามาอยางตอเน่ืองเปนวิทยาลัยครู สถาบันราชภัฏ 

และเปนมหาวิทยาลัยในที่สุด มหาวิทยาลัยมีพื้นที่ประมาณ 300 ไร บริเวณเชิงเขามหาชัย หมูที่ 4 

ตําบลทาง้ิว อําเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรรมราช หางจากตัวเมืองนครศรีธรรมราชไปทางทิศ

ตะวันตกตามถนน นคร-นบพิตํา เปนระยะทาง 13 กิโลเมตร  

 เปนสถานที่ศึกษาที่อดีตรัฐมานตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ พลเอกมังกร พรหมโยธี 

ไดมาสํารวจและตกลงใจที่จะจัดตั้งโรงเรียนฝกหัดครูข้ึนมาใหมในจังหวัดนครศรีธรรมราช จนเมื่อวันที่ 

9 มกราคม พ.ศ. 2500  กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศจัดตั้งโรงเรียนฝกหัดครูนครศรีธรรมราช เชื่อ

วาประกาศจัดตั้งในครั้งน้ันเปนเพราะเรื่องอิทธิพลทางการเมืองในขณะน้ัน สืบเน่ืองมาจากมีการยุบ

โรงเรียนฝกหัดครูตรัง มีการยายครู อาจารย และทรัพยสินมาสังกัดโรงเรียนฝกหัดครูนครศรีธรรมราช

แทน และไดเปดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา (ป.กศ.) ในปน้ันเอง แตเน่ืองจากการ

กอสรางอาคารเรียนไมทัน จึงไดมาเปดทําการเรียนการสอนชั่วคราวที่อาคารหองสมดุประชาชนสนาม

หนาเมืองจังหวัดนครศรีธรรมราช  

 เมื่ออาคารเรียนและหอนอนกอสรางเสร็จแลวในป พ.ศ. 2502 จึงไดเปดสอนเปนการ

ถาวร ณ บริเวณเชิงเขามหาชัย การจัดตั้งโรงเรียนฝกหัดครูข้ึนในจังหวัดนครศรีธรรมราชในป พ.ศ. 

2500 มิใชเปนการตั้งครั้งแรก เพราะกอนหนาน้ี 52 ป คือ พ.ศ. 2448 ตรงกับรัชสมัยพระบามสมเด็จ

พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ไดมีการจัดตั้งโรงเรียนฝกหัดครูเมืองนครศรีธรรมราชเกิดข้ึนมากอนแลว 

โดยใชกุฏิของพระวัดทาโพธิ์เปนสถานที่ศึกษา เลาเรียนมีนักเรียนฝกหัดครูรุนแรก 22 คน จึงอาจ

กลาวไดวามีการจัดตั้งโรงเรียนฝกหัดครูนครศรีธรรมราชข้ึนใหมในป พ.ศ. 2500 น้ันเทากับการเจริญ

รอยตามนโยบายจัดการศึกษาของสมเด็จพระปยมหาราช น่ันเอง ดังภาพที่ 1.1  และภาพที่ 1.2  
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ภาพท่ี 1.1  โรงเรียนฝกหัดครูนครศรีธรรมราช  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1.2  วิทยาลัยครนูครศรีธรรมราช  
 

 จากวิทยาลัยครูสูสถาบันราชภัฏ 

 พ.ศ. 2538 ไดมีพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 ซ่ึงพระบาทสมเด็จพระบรม

ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอม 

พระราชทาน เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ พ.ศ. 2535 แลววิทยาลัยครูทั้งหมดทั่วประเทศไดเปลี่ยนชื่อเปน

สถาบันราชภัฏตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ  พ.ศ.  2538 เปนสถาบันอุดมศึกษาใน
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กระทรวงศึกษาธิการทําหนาที่พัฒนาทองถ่ิน มีวัตถุประสงคคือใหการศึกษาวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง

เปดสอนในระดับสูงกวาปริญญาตรี และมีหนาที่ทําการวิจัยใหบริการทางวิชาการแกสังคม ปรับปรุง

ถายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ผลิตครู และสงเสริมวิทยฐานะครู ดังภาพที่ 

1.3 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 1.3  สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช  

 

 ปการศึกษา 2538 - 2542 สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราชไดทําหนาที่กวางไกลตาม     

ความเปลี่ยนแปลงของสังคมโดยเนนการพัฒนาคุณภาพ และคุณวุฒิของคนในทองถ่ินใหสูงข้ึน ให

สามารถประกอบอาชีพอยูในสังคมหรืออยูในทองถ่ินอยางมีคุณภาพ สถาบันจึงมุงมั่นที่จะปฏิบัติตาม

ปณิธานที่วาแตงบานใหนาอยูแตงภูมิรูใหแตกฉานสืบสานวัฒนธรรมนําชุมชนพัฒนา และปรับแตง

บรรยากาศดานกายภาพของสถาบันใหเปนสถาบันอุดมศึกษาเพื่อพัฒนาทองถ่ินอยางแทจริง 

 ปการศึกษา 2542 – 2545 สถาบันไดดําเนินภารกิจตาง ๆ ขยายขอบเขตมากข้ึนเน่ืองจาก

เปนชวงเวลาที่ตองเตรียมความพรอมในดานตาง ๆ เพื่อกาวไปสูการเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏตามราง

พระราชบัญญัติที่กําลังอยูในระหวางกระบวนการนิติบัญญัติและการปฏิรูประบบราชการ กิจกรรม

สําคัญ ไดแก การพัฒนาบุคลากร การปรับระบบงบประมาณ การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร            

การเปดสอนระดับปริญญาบัณฑิตศึกษา การรวมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชนการวิจัยทุกรูปแบบ

และการประกันคุณภาพการศึกษา โดยสถาบันไดรับการตรวจเยี่ยมของคณะกรรมการประเมิน

คุณภาพภายนอกจากสํานักงานคณะกรรมการรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
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 จากสถาบันราชภัฏสูมหาวิทยาราชภัฏนครศรีธรรมราช 

 สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช มีศักยภาพทางวิชาการเชนเดียวกับมหาวิทยาลัย สามารถ

เปดสอนทั้งระดับปริญญาตรี ปริญญาโทและปริญญาเอกได  

 ในระดับปริญญาตรีเปดสอน 5 สาขาวิชาคือ สาขาวิชาการศึกษา สาขาวิชาศิลปะศาสตร 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร สาขาวิชาบริหารธุรกิจ และสาขาวิชาการบัญช ี ระดับปริญญาโทเปดสอนใน 3 

สาขา คือ สาขาไทยคดีศึกษา สาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา และสาขาบริหารการศึกษา  

 นอกจากจะมีภารกิจในดานการจัดการศึกษาแลวยังมีภารกิจดานวิจัย การบริการวิชาการ 

และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม จะเห็นวาปจจุบันสถาบันไดปฏิบัติภารกิจและมีศักยภาพทาง

วิชาการเชนเดียวกับมหาวิทยาลัยอยูแลว จนกระทั่งวันที่ 9 มิถุนายน พ.ศ. 2547 พระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวฯ ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตราพระราชบัญญัติเรียกวา พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย

ราชภัฏ พ.ศ. 2547 โดยใหมหาวิทยาลัยราชภัฏแตละแหงเปนนิติบุคคล และเปนสวนราชการตาม

กฎหมายวาดวยวิธีงบประมาณในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาใหเรียกชื่อ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏตามชื่อของสถาบันราชภัฏเดิมตามความในราชกิจจานุเบกษา โดยมีผลบังคับใช

ตั้งแตวันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2547 และใหยกเลิกพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 สถาบัน

ราชภัฏนครศรีธรรมราชจึงเปลี่ยนเปน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ตั้งแตน้ันเปนตนมา ดัง

ภาพที่ 1.4  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1.4 มหาวิทยาลบัครูนครศรธีรรมราช  
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 ยายจากกระทรวงศึกษาธิการมาอยูกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม 

 ตอมาใน พ.ศ. 2562 ไดมีพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 19) พ.ศ. 

2562 โดยแตงตั้งกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม โดยมีหนาที่กํากับ

การศึกษาระดับอดุมศึกษาแทนกระทรวงศึกษาธิการ  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จึงมีฐานะเปนสถาบันอุดมศึกษาในสังกัดกระทรวง

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร  วิจัยและนวัตกรรม โดยมีพันธกิจผลิตบัณฑิต เชนเดียวกับมหาวิทยาลัย

อื่น ๆ ในประเทศ สามารถเปดสอนทั้งระดับปริญญาตรีจนถึงระดับปริญญาเอกได ควบคูไปกับดาน

การวิจัยสรางองคความรูและนวัตกรรม การพัฒนาทองถ่ินและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  การสราง

เครือขายความรวมมือ และการบริหารจัดการใหเกิดการพัฒนาอยางตอเน่ืองและยั่งยืน ภายใตปรัชญา  

“ประทีปถ่ิน ประเทืองไทย กาวไกลสูสากล” 
 

ตราสัญลักษณ 

 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานตราพระราช

ลัญจกรประจําพระองค ใหสถาบันราชภัฏไดอัญเชิญมาเปนตราสัญลักษณ ตามหนังสือสํานัก               

ราชเลขาธิการ ลงวันที่ 6 มีนาคม พุทธศักราช 2538 ตอมาเมื่อสถาบันราชภัฏไดยกฐานะเปน

มหาวิทยาลัย ยังคงตราน้ีเปนสัญลักษณสืบมา (โดยเปลี่ยนเฉพาะอักษรชื่อมหาวิทยาลัย ทั้งภาษาไทย

และภาษาอังกฤษ) ตราสัญลักษณของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราชมีลักษณะดังน้ี 

 ตราสัญลักษณน้ีมีหาสี ดานบนของตรามีอักษรขอความวา “มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครศรีธรรมราช” ดานลางของตรามีอักษรขอความวา “NAKHON SI THAMMARAT RAJABHAT 

UNIVERSITY” 

 

ความหมายของสี 

 1. สีนํ้าเงิน แทนคา สถาบันพระมหากษัตริยผูใหกําเนิดและพระราชทานนาม “ราชภัฏ” 

 2. สีเขียว แทนคา แหลงที่ตั้งของมหาวิทยาลัยราชภัฏแหงน้ี ซ่ึงอยูในพื้นที่สีเขียวและ

แวดลอมดวยธรรมชาติอันขจ ี

 3. สีทอง แทนคา ความเจริญรุงเรืองทางปญญา ซ่ึงมหาวิทยาลัยราชภัฏใฝฝนและมุงม่ัน

ไปใหถึง 

 4. สีสม แทนคา ความรุงเรืองของศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินที่กาวไกล ซ่ึงมหาวิทยาลัย     

ราชภัฏปฏิบัติการทํานุบํารุง สงเสริมเผยแพร และอนุรักษมาโดยตลอด 
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 5. สีขาว แทนคา ความคิดอันบริสุทธิ์ของนักปราชญแหงพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว

หรือพระราชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1.5 ตราสัญลักษณ 

 

สีประจํามหาวิทยาลัย 

สีเหลือง หมายถึง พระพุทธศาสนา คือความเลื่อมใสศรัทธา และพรอมจะปฏิบัติตาม

หลักธรรมน้ัน ดวยเหตุที่ตั้งอยูในพื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมราช ซ่ึงเปนศูนยกลางพระพุทธศาสนาลัทธิ

เถรวาทสายลังกาวงศจึงไดใชสีเหลือเปนสีประจําสถาบัน 

สีแดง  หมายถึง ความกลาหาญ คือ กลาคิด กลานํา และ กลาทํา 

                 
           

 
 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1.6  สีประจํามหาวิทยาลัย 

 

ดอกไมประจํามหาวิทยาลัย 

ดอกไมประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรธีรรมราช คือ ดอกนาคบุตร 

ชื่อสามัญ : Iron Wood 

ชื่อวิทยาศาสตร : Mesua ferrea Linn. 
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ตระกูล : GUTTIFERHE 

ชื่ออื่น : บุนนาค สารภีดอย 

 

 ลักษณะท่ัวไป 

 บุนนาคเปนพรรณไมยืนตนขนาดกลางถึงขนาดใหญ ผิวลําตนสีนํ้าตาลเขมหรือดํา ลําตน

เปนพูเปนเหลี่ยม ลําตนมีความสูง ประมาณ 15–25  เมตร ใบเปนใบเดี่ยว ลักษณะรูปไขเรียวยาวแคบ 

ขอบใบเรียบ มีสีเขียวทองใบมีสีเทาคลายใบมะปราง ขนาดใบกวางประมาณ 2–3  เซนติเมตร ยาว

ประมาณ 6–10 เซนติเมตร ดอกเปนดอกเดี่ยว ออกเปนกระจุกมีประมาณ 2–3 ดอก  ขนาดดอก

เทากับดอกสารภี  มีกลีบดอก 5 กลีบ  กลีบนอกจะแข็ง และหนา  ดอกมีสีขาวกลิ่นหอม กลางดอกมี

เกสรเปนฝอย สีเหลือง ลักษณะผลเปนรูปไข และแข็งมีขนาดเล็ก 

 การเปนมงคล 

 คนไทยโบราณเชื่อวา บานใดปลูกตนบุนนาคไวประจําบานจะทําใหเปนผูมีความประเสริฐ

และมีบุญ เพราะบุนนาคคือ ผูมีบุญผูประเสริฐและยังเชื่ออีกวายังสามารถปองกันภัยอันตรายจาก

ภายนอกไดอีกดวยเพราะใบของบุนนาคสามารถรักษาพิษสัตวตาง ๆ ได เชน พิษงู นอกจากน้ีแลว 

นาคยังหมายถึง พญานาคซ่ึงเปนพญาสัตวชนิดหน่ึงในสมัยพุทธกาล ที่มีแสนยานุภาพ ที่จะปกปอง

และคุมครองพิษภัยได  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1.7  ดอกไมประจํามหาวิทยาลัย “ดอกนาคบุตร” 

 

ปรัชญามหาวิทยาลัย 

 ประทีปถ่ิน  ประเทืองไทย  กาวไกลสูสากล 

 

 



 

8 

 

วิสัยทัศนมหาวิทยาลัย 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช เปนสถาบันที่ผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณ มีคุณภาพ มี

สมรรถนะ และเปนสถาบันหลักที่บูรณาการองคความรูสูนวัตกรรมในการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน 

เพื่อสรางความมั่นคงใหกับประเทศ 

 

พันธกิจ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช มีพันธกิจที่สําคัญ ดังน้ี 

 1. ผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีทัศนคติที่ดี เปนพลเมืองดีในสังคม และมีสมรรถนะตาม

ความตองการของผูใชบัณฑิต 

 2. วิจัยสรางองคความรูและนวัตกรรมที่มีคุณภาพและไดมาตรฐานเปนที่ยอมรับ มุงเนน

การบูรณาการเพื่อนําไปใชประโยชนไดอยางเปนรูปธรรม 

 3. พัฒนาทองถ่ินตามศักยภาพ สภาพปญหาและความตองการที่แทจริงของชุมชน โดย

การถายทอดองคความรู เทคโนโลยี และนอมนําแนวพระราชดําริสูการปฏิบัติ 

 4. สรางเครือขายความรวมมือกับทุกภาคสวนเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน และเสริมสรางความ

เขมแข็งของผูนําชุมชนใหมีคุณธรรมและความสามารถในการบริหารงานเพื่อประโยชนตอสวนรวม 

 5. บริหารจัดการทรัพยากรภายในมหาวิทยาลัยอยางมีประสิทธิภาพดวยหลักธรรมาภบิาล 

พรอมรองรับบริบทการเปลี่ยนแปลง เพื่อใหเกิดการพัฒนาอยางตอเน่ืองและยั่งยืน 

 

เอกลักษณ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช เปนมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน เนนบริการ

วิชาการ สืบสานทํานุบํารุงศิลปะ และวัฒนธรรม 

 

อัตลักษณ 

 บัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช เปนบัณฑิตนักคิด นักปฏิบัติ มีจิตสาธารณะ 

 

คานิยม 

 NSTRU คือ จิตวิญญาณชาวราชภัฏนครศรีธรรมราช 

 N = New Idea หมายถึง การคิดใหมคิดชอบ คิดถูกตอง กลาคิด กลาทําในสิ่งที่ชอบและ

ถูกตอง 

 S = Service Mind หมายถึง การบริการดวยใจ บริการอยางฉันทมิตร ดวยจิตสาธารณะ 
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 T = Teamwork หมายถึง การทํางานเปนทีม รวมมือในการทํางาน 

 R = Responsibility หมายถึง ความรับผิดชอบพรอมรับการตรวจสอบทั้งในระดับองคกร 

ทองถ่ินและสังคม 

 U = Universal หมายถึง สูความเปนสากล 

 

วัฒนธรรมองคกร 

 1.  การสรางความพึงพอใจใหแกผูรับบริการ 

 2.  การมีคุณธรรม จริยธรรม และรับผิดชอบตอสังคม 

 3.  การที่บุคลากรรักการเรียนรู ใฝรู สูงาน และมีการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 

 4.  การที่ทุกคนมีความรักในองคกร และมีสวนรวมในการสรางคุณภาพ 

 5.  การใหความสําคัญแกกระบวนการการทํางานทุกข้ันตอน 

 

สมรรถนะหลัก 

 1.  การมีแรงจูงใจมุงผลสัมฤทธิ์ (Achievement Motivation) 

 2.  การบริการที่ดี (Service Mind) 

 3.  ความเขาใจองคกรและระบบราชการ (Organizational Awareness) 

 4.  การยึดมั่นในความถูกตองชอบธรรม (Integrity) 

 5.  การทํางานเปนทีม (Teamwork) 

 

โครงสรางองคกร 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช แบงโครงการองคประกอบดวย  สภามหาวิทยาลัย 

กรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย คณะกรรมการวิจัย อุทธรณรองทุกข คณะกรรมการ

ตรวจสอบ หนวยงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการพัฒนาระบบบริหาร  สภาวิชาการ สภา

คณาจารย  อธิการบดี รองอธิการบดี ผูชวยอธิการบดี หนวยงานบริหารจัดการ  หนวยงานวิชาการ  

หนวยงานสนับสนุนและบริการ ดังภาพที่ 1.8  
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ภาพท่ี 1.8  โครงการองคกร 
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สวนท่ี 2 

บริบทคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

ประวัติความเปนมาของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 ประวัติความเปนมา 

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เปนหนวยงานหน่ึงของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครศรีธรรมราช ตั้งอยูบริเวณเชิงเขามหาชัย หมูที่ 4 ตําบลทางิ้ว อําเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

หางจากตัวเมืองนครศรีธรรมราช ตามถนนนคร-นบพิตํา เปนระยะทาง 13 กิโลเมตร 

  ป พ.ศ. 2500 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2500 ไดกอตั้งโรงเรียนฝกหัดครูนครศรธีรรมราช 

เปดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา (ป.กศ.) 

 ป พ.ศ. 2512 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ พ.ศ. 2512 ไดเปลี่ยนชื่อจากโรงเรียนฝกหัดครู

นครศรีธรรมราช เปนวิทยาลัยครูนครศรีธรรมราช จัดการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชา

การศึกษาชั้นสูง (ป.กศ.ชั้นสูง) 

 ป พ.ศ. 2513 กอตั้งหมวดวิชาวิทยาศาสตร เปดสอนวิชาวิทยาศาสตรทั่วไป เคมี ชีววิทยา 

และฟสิกส ในระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา (ป.กศ.) และประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง 

(ป.กศ.ชั้นสูง) 

 ป พ.ศ. 2517 วิทยาลัยครูนครศรีธรรมราชเปน 1 ใน 7 แหงที่เปดสอนในระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรครุศาสตรบัณทิต วิชาเอกวิทยาศาสตรทั่วไป เพียงสาขาวิชาเดียว 

 กอนป พ.ศ. 2518 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีฐานะเปนหมวดวิชาวิทยาศาสตร 

เปดสอนวิชาวิทยาศาสตรทั่วไป เคมี ชีววิทยา และฟสิกส ในระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา        

(ป.กศ.) และประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง (ป.กศ. ชั้นสูง) โดยเปดทําการสอนครั้งแรกเมื่อป 

พ.ศ. 2513 และตอมาในป พ.ศ. 2517 ไดเปดสอนในระดับปริญญาตรี หลักสูตรครุศาสตรบัณทิต 

วิชาเอกวิทยาศาสตรทั่วไป   

 ป พ.ศ. 2518 มีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ ใหตราพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู 

พุทธศักราช 2518 โดยที่วิทยาลัยครูนครศรีธรรมราชไดมีการแบงสายการบริหารทางวิชาการเปน

คณะวิชา  

 คณะวิชาวิทยาศาสตร จึงจัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติน้ี มีหนาที่ผลิตครูวิทยาศาสตร

จนถึงระดับปริญญาตรี ทําการวิจัยสงเสริม อบรม และเพิ่มวิทยฐานะของครู อาจารย และเจาหนาที่

บริหารการศึกษา ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และใหบริการทางวิชาการแกสังคม รวมทั้งมีการแบงสาย

งานบริหารในคณะวิชาเปนสํานักงานคณะวิชา และภาควิชา 9 ภาควิชา คือ เกษตรศาสตร 
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คณิตศาสตร คหกรรมศาสตร เคมี ชีววิทยา พลศึกษาและนันทนาการ ฟสิกส สุขศึกษา และ

อุตสาหกรรมศิลป ผูบริหารหนวยงานในคณะเรียกวาหัวหนาคณะวิชา และหัวหนาภาควิชา 

 สาขาวิชาที่เปดสอนเมื่อเริ่มตั้งคณะวิชา นอกจากระดับประกาศนียบัตร (ป.กศ.) แลวมี

การเปดสอนระดับประกาศนียบัตรข้ันสูง (ป.กศ.ชั้นสูง) วิชาเอกวิทยาศาสตรทั่วไป คณิตศาสตร สุข

ศึกษา พลศึกษา เกษตรศาสตร อุตสาหกรรมศิลป  คหกรรมศาสตร และเปดสอนระดับปริญญาตรี

หลังอนุปริญญา  คือ วิชาเอกวิทยาศาสตรทั่วไป เปดสอนวิชาเอกเกษตรศาสตรเมื่อปการศึกษา 2521 

และในป 2524 เปดสอนระดับปริญญาตรีหลักสูตร 4 ป วิชาเอกเกษตรศาสตร คณิตศาสตร ชีววิทยา 

พลศึกษา ฟสิกส และวิทยาศาสตรทั่วไป 

 ป พ.ศ. 2521 วิทยาลัยไดเปดสอนโครงการอบรมครู และบุคลากรประจําการ (อ.คป.)  

เพื่อเปนการสงเสริมวิชาชพีและวิทยฐานะของครู อาจารย และเจาหนาทีท่างการศกึษา ตามหนาที่ใน 

พ.ร.บ. วิทยาลัยครูรวมกับจังหวัดนครศรีธรรมราช จนถึงปการศึกษา 2529 คณะวิชาวิทยาศาสตรได

เปดสอนโครงการอบรมครู และบุคลากรประจําการ (อ.คป.) สาขาวิชาวิชาการศึกษาหลักสูตร 2 ป 

หลังอนุปริญญา วิชาเอกวิทยาศาสตรทั่วไป 

 ป พ.ศ. 2527 วิทยาลัยครูนครศรีธรรมราชในฐานะที่ไดรับมอบหมายภาระหนาที่จาก

กระทรวงศึกษาธิการใหเปนวิทยาลัยชุมชนตามนโยบายของกระทรวงศกึษาธิการ ที่จะกระจายโอกาส

ทางการศึกษาระดับสูงออกสูประชาชน และเรงรัดจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาและสรางกําลังคนที่มี

ความรูความสามารถในสาขาวิชาวิชาชีพตาง ๆ เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในทองถ่ิน  

 คณะวิชาวิทยาศาสตรจึงไดเปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรเทคนิคการอาชีพ (ป.ทอ.) 

วิชาเอกวิศวกรรมและการกอสราง และในปเดียวกันน้ีไดมีพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู ฉบับที่ 2 

กําหนดใหวิทยาลัยครูเปดสอนสาขาวิชาวิชาการอื่น นอกจากสาขาวิชาวิชาการศึกษาได จึงโอน

นักศึกษาวิทยาลัยชุมชนในวิทยาลัยครูเขาเปนนักศึกษาวิทยาลัยครู และปรับรายวิชาของหลักสูตร

ประกาศนียบัตรเทคนิคการอาชีพเขาเปนหลักสูตรอนุปริญญา วิชาเอกพืชศาสตร และวิชาเอกการ

กอสราง ในปการศึกษา 2528 และเปดสอนวิชาเอกเซรามิกสข้ึนในปน้ีดวย และเมื่อมีการแบงภารกิจ

ในการผลิตบัณฑิตเปนสาขาวิชาที่ชัดเจนข้ึน ภาควิชาพลศึกษาและนันทนาการ จึงตองยายไปสังกัด

คณะวิชาครุศาสตร ในปการศึกษา 2528  ดวยเชนกัน 

 ป พ.ศ. 2529 วิทยาลัยครูนครศรีธรรมราชไดเปดสอนหลักสูตรปริญญาตรี 2 ป (หลัง

อนุปริญญา) คณะวิชาวิทยาศาสตรไดเปดสอนวิชาเอกวิทยาศาสตรทั่วไป สุขศึกษา คหกรรม และ

อุตสาหกรรมศิลป วิทยาลัยไดเปดรับนักศึกษาตามโครงการจัดการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ 

(กศ.บป.) ซ่ึงพัฒนามาจากโครงการ อ.คป. โดยเปดสอนทั้งสาขาวิชาวิชาการศึกษา และสาขาวิชาวิชา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปดสอนสาขาวิชาวิชาการศึกษาวิชาเอกวิทยาศาสตรทั่วไป คหกรรม
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ศาสตร อุตสาหกรรมศิลป สุขศึกษา  และสาขาวิชาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี วิชาเอก

เทคโนโลยีการเกษตร ระดับปริญญาตรีหลังอนุปริญญา และวิชาเอกเซรามิกส ระดับอนุปริญญา 

 ป พ.ศ. 2531 คณะวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดเปดสอนสาขาวิชาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี วิชาเอกการอาหาร และวิชาเอกเทคโนโลยีการเกษตร ระดับอนุปริญญา และวิชาเอก             

สุขศึกษาและวิชาเอกเกษตรศาสตร ระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป 

 ป พ.ศ. 2533 ไดกอตั้งภาควิชาคอมพิวเตอร และเปดสอนโปรแกรมวิชาคอมพิวเตอร

ระดับอนุปริญญาเปนปแรก ตอมาในปการศึกษา 2537 ภาควิชาคอมพิวเตอรเปดสอนโปรแกรมวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร ระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป และเปดสอนโปรแกรมวิชาคอมพิวเตอรศึกษา 

ระดับปริญญาตรี หลักสูตร 2 ป (หลังอนุปริญญา) ในสาขาวิชาวิชาการศึกษา ในป พ.ศ. 2539 

 ป พ.ศ. 2534 เปดสอนโปรแกรมวิชาสุขศึกษาระดับอนุปริญญา ปการศึกษา 2536 เปด

สอนโปรแกรมวิชาเคมีปฏิบัติ และการเพาะเลี้ยงสัตวน้ําระดับอนุปริญญา  

 ป พ.ศ. 2538 วิทยาลัยครูนครศรีธรรมราช เปลี่ยนชื่อเปนสถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช

ตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2538 คณะวิชาเปลี่ยนชื่อใหมเปนคณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี ผูบริหารคณะมีตําแหนงเปนคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

 ป พ.ศ. 2539 ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไดแยกไปตั้งคณะใหมเปนโครงการจัดตั้ง

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม แตยังไดรับการจัดสรรงบประมาณแผนดินดานการจัดการศึกษา

วิทยาศาสตรรวมกันกับคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 ป พ.ศ. 2542 สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราชไดประกาศใหคณะวิชาบริหารแบบ

โปรแกรมวิชา โดยยกเลิกภาควิชา  

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดจัดโครงสรางการบริหารงานภายในคณะเปนคณะ

กรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงประกอบดวยคณบดีเปนประธานกรรมการ รอง

คณบดี ตัวแทนสาขาวิชาจาก 8 สาขาวิชา คือ เคมี ชีววิทยา ฟสิกส คณิตศาสตรและสถิติ วิทยาศาสตร

สุขภาพ คหกรรมศาสตร คอมพิวเตอร เกษตรศาสตร เปนกรรมการ รองคณบดีฝายบริหารเปน

กรรมการและเลขานุการ  

 ปการศึกษา 2542 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดทําหนาที่จัดการศึกษาสาขาวิชา

วิทยาศาสตร 12 โปรแกรมวิชาคือ ระดับปริญญาตรี มี 9 โปรแกรมวิชา ไดแก เกษตรศาสตร 

วิทยาการคอมพิวเตอร สถิติประยุกต วิทยาศาสตรการกีฬา วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม เคมี ชีววิทยา

ประยุกต คหกรรมศาสตรทั่วไป วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร ระดับปริญญาตรี 2 ป (หลัง

อนุปริญญา) มี 1 โปรแกรมวิชา คือ เทคโนโลยีการเกษตร และระดับอนุปริญญา มี 2 โปรแกรมวิชา 

คือ การเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา และเคมีปฏิบัติ  
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 นอกจากน้ียังทําหนาที่จัดการศึกษาสาขาวิชาวิชาการศึกษารวมกับคณะครุศาสตร จํานวน 

7 โปรแกรมวิชา คือ คณิตศาสตร วิทยาศาสตรทั่วไป เคมี ฟสิกส คหกรรมศาสตร คอมพิวเตอรศึกษา 

และชีววิทยา  

 ปการศึกษา 2545 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดเปดโปรแกรมวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศเพิ่มอีกหน่ึงโปรแกรมวิชา 

 ป พ.ศ. 2547 สถาบันราชภัฏไดสถาปนาเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏ ตามพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พุทธศักราช 2547 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดเปดโปรแกรมวิชาฟสิกส 

และโปรแกรมวิชาสาธารณสุขชุมชน รวมเปน 15 โปรแกรมวิชา และในปการศึกษา 2549 

กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศกฎกระทรวงใหคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มี 3 หนวยงาน 

ไดแก สํานักงานคณบดี ภาควิชาวิทยาศาสตร และภาควิชาวิทยาศาสตรประยกุต 

 ป พ.ศ. 2550 ไดมีการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต จํานวน 12 สาขาวิชา ไดแก 

สาขาวิชาสถิติประยุกต  คหกรรมศาสตร(อาหารและโภชนาการ) เคม ีวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการ

อาหาร  วิทยาศาสตรสุขภาพ(การสงเสริมสุขภาพเด็ก) วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม วิทยาการ

คอมพิวเตอร  คณิตศาสตร  เทคโนโลยีสารสนเทศ ฟสิกส วิทยาการพัฒนาทรัพยากรชีวภาพ และจุล

ชีววิทยา 

 ป พ.ศ. 2551 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดเปดสอนระดับปริญญาโท หลักสูตร

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา และเปดหลักสูตรในระดับปริญญาตรี 12 

สาขาวิชา ไดแก สาขาวิชาสถิติประยุกต  คหกรรมศาสตร (อาหารและโภชนาการ) เคมี วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีการอาหาร วิทยาศาสตรสุขภาพ (การสงเสริมสุขภาพเด็ก) วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

วิทยาการคอมพิวเตอร คณิตศาสตร เทคโนโลยีสารสนเทศ ฟสิกส วิทยาการพัฒนาทรัพยากรชีวภาพ  

และจุลชีววิทยา 

 ป พ.ศ. 2554 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

ใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 และสอดคลองกับ

มาตรฐานวิชาการและมาตรฐานวิชาชีพของแตละหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (ปรับปรุง 

พ.ศ. 2554) มี 7 สาขาวิชา คือ  เคมี ฟสิกส วิทยาการคอมพิวเตอร เทคโนโลยีสารสนเทศ 

วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม อาหารและโภชนาการ  สถิติสารสนเทศศาสตร และไดพัฒนาหลักสูตรใหม 1 

หลักสูตร คือ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิชาสาธารณสุขศาสตร และในปการศึกษา

เดียวกัน คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดเปดสอนระดับระดับปริญญาโท หลักสูตรวิทยาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา และรวมกับคณะครุศาสตรเปดสอนหลักสูตรระดับระดับ

ปริญญาโท 2 หลักสูตร ไดแก ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร และสาขาวิชาคณิตศาสตร 

และเปดหลักสูตรในระดับปริญญาตรี 10 สาขาวิชาวิชา ไดแก สาขาวิชาสถิติประยุกต อาหารและ
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โภชนาการ เคมี วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม วิทยาการคอมพิวเตอร คณิตศาสตร เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ฟสิกส จุลชีววิทยา และสาธารณสุขศาสตร 

 ป พ.ศ. 2556 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต

ใหเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร พ.ศ. 2554 

จํานวน 5 สาขาวิชา  คือ ชีววิทยา ฟสิกส เคมี คณิตศาสตร และเกษตรศาสตร โดยในปการศึกษา 

2556 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดเปดสอนหลักสูตรในระดับปริญญาตรี 14 สาขาวิชา ไดแก 

สาขาวิชาเคมี สาขาวิชาฟสิกส สาขาวิชาจุลชีววิทยา สาขาวิชาชีววิทยา สาขาวิชาวิทยาการ

คอมพิวเตอร สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  สาขาวิชาสถิติสารสนเทศศาสตร  สาขาวิชาสถิติ

ประยุกต  สาขาวิชาคณิตศาสตร  สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร  สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม สาขาวิชาคหกรรมศาสตร (อาหารและโภชนาการ) และสาขาวิชา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร และเปดสอนระดับปริญญาท จํานวน 1 หลักสูตร ไดแก 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา 

 ป พ.ศ. 2557 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ไดเปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต

ในระดับปริญญาตรี  10  สาขาวิชา  ไดแก  สาขาวิชาเคมี  สาขาวิชาฟสิกส สาขาวิชาชีววิทยา 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  สาขาวิชาสถิติสารสนเทศศาสตร  

สาขาวิชาสถิติประยุกต  สาขาวิชาคณิตศาสตร  สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร  สาขาวิชาอาหารและ

โภชนาการ  สาขาวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม  แตหากหลักสูตรมีนักศึกษาชั้นปที่ 1 ไมถึง 10 คน 

มหาวิทยาลัยจะปดการเปดสอนในปน้ี 

 ป พ.ศ. 2558 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ไดเปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

ระดับปริญญาตรี จํานวน  11 สาขาวิชา  ไดแก  สาขาวิชาเคมี  สาขาวิชาฟสิกส  สาขาวิชาชีววิทยา 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  สาขาวิชาสถิติสารสนเทศศาสตร  

สาขาวิชาคณิตศาสตร  สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร  สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  สาขาวิชา

วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม  และสาขาวิชาเกษตรศาสตร  และหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต จํานวน 

1 สาขาวิชา คือสาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา 

 ป พ.ศ. 2559 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดเปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

ระดับปริญญาตรี ภาคการศึกษาปกติ จํานวน 11 สาขาวิชา ไดแก เกษตรศาสตร คณิตศาสตร เคมี 

ชีววิทยา เทคโนโลยีสารสนเทศ ฟสิกส วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม วิทยาศาสตรการอาหารและ

โภชนาการ วิทยาการคอมพิวเตอร สาธารณสุขศาสตร สถิติสารสนเทศศาสตร และภาคพิเศษ มี 1 

สาขาวิชาคอื สาธารณสุขศาสตร  

 นอกจากน้ีปการศึกษา 2559 มีการปรับปรุงหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ ฉบับพ.ศ. 2558 และแนวทางการ Reprofile ของมหาวิทยาลัยที่คํานึงถึงศักยภาพ
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ความเปนเลิศของสถาบันใหสามารถผลิตบัณฑิต งานวิจัยองคความรู ตลอดจนสรางสรรคผลงานและ

นวัตกรรม เพื่อรองรับความทาทายในอนาคต โดยมีเปาหมายเพื่อยกระดับขีดความสามารถในการ

แขงขันของประเทศสนองตอบความตองการของทองถ่ินและประเทศบูรณาการความรวมมือกับ

การศึกษาทุกระดับทั้งหนวยงานภาครัฐและเอกชน 

 ทั้งน้ีเพื่อใหสอดรับกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยหรือ “ประเทศไทย 

4.0” ซ่ึงเนนการพัฒนาวิทยาการความคิดสรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การวิจัย

และพัฒนาแลวตอยอดในกลุมเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเปาหมายซ่ึงประกอบดวย  

 1) กลุมอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ เชน สรางเสนทางธุรกิจใหม (New 

Startups) ดานเทคโนโลยีการเกษตร เทคโนโลยีอาหาร เปนตน  

 2) กลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย เชน พัฒนาเทคโนโลยี

สุขภาพ เทคโนโลยีการแพทย สปา เปนตน  

 3) กลุมเครื่องมือ อุปกรณอัจฉริยะ หุนยนต  และระบบเครื่องกลที่ ใชระบบ

อิเล็กทรอนิกสควบคุม เชน เทคโนโลยีหุนยนต เปนตน  

 4) กลุมดิจิตอล เทคโนโลยีอินเทอร เน็ตที่ เชื่อมตอและบังคับอุปกรณตาง ๆ 

ปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสมองกลฝงตัว เชน เทคโนโลยีดานการเงิน อุปกรณเชื่อมตอออนไลน

โดยไมตองใชคน เทคโนโลยีการศึกษา อี–มารเก็ตเพลส อี–คอมเมิรซ เปนตน  

 5) กลุมอุตสาหกรรมสรางสรรค วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลคาสูง เชน เทคโนโลยี

การออกแบบ ธุรกิจไลฟสไตล เทคโนโลยีการทองเที่ยว การเพิ่มประสิทธิภาพการบริการ เปนตน  

 สําหรับหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต ในปการศึกษา 2556 ไดปรับปรุงหลักสูตร และ

ไดเปดรับนักศึกษา แตนักศึกษาที่เขาเรียนมีจํานวนนอย ไมเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยที่

กําหนด จํานวนนักศึกษาตองไมนอยกวา 10 คน จึงเปดทําการเรียนการสอนได มหาวิทยาลัยจึงให

ทางหลักสูตรหยุดทําการเรียนการสอนกับนักศึกษาใหม ตอมาในป พ.ศ. 2558 มีนักศึกษาเกาที่ยังไม

สําเร็จการศึกษา 1 คน ซ่ึงผานการสอบปากเปลาและเผยแพรวิทยานิพนธแลว กําลังอยูระหวางการสง

เลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณ ทางหลักสูตรจึงไดทําหนังสือขอปดหลักสูตรและเปนไปตามกลไกการปด

หลักสูตร โดยผานความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงผลการ

พิจารณาใหปดหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตได  

 ป พ.ศ. 2560 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดเปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต

ที่ผานตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา 2558 ภาคการศึกษาปกติ จํานวน 9 สาขาวิชา ไดแก 

เกษตรศาสตร คณิตศาสตร เคมี ชีววิทยา เทคโนโลยีสารสนเทศ ฟสิกส วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

วิทยาศาสตรการอาหารและโภชนาการ และสาธารณสุขศาสตร 
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 ป พ.ศ. 2561 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดเปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตที่

ผานตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา 2558 ภาคการศึกษาปกติ จํานวน 10 สาขาวิชา ไดแก 

เกษตรศาสตร คณิตศาสตร เคมี ชีววิทยา เทคโนโลยีสารสนเทศ ฟสิกส วิทยาการคอมพิวเตอร 

วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม วิทยาศาสตรการอาหารและโภชนาการ และสาธารณสุขศาสตร  

 ในปการศึกษา 2562 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดเปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมเทคโนโลยีชีวภาพ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสรางสรรค และหลักสูตรวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสรางสรรค เพิ่มเติมนอกเหนือจากหลักสูตรภาคการศึกษาปกติ 

 ป พ.ศ. 2563 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดเปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต

ภาคการศึกษาปกติ จาํนวน 11 สาขาวิชา ไดแก เกษตรศาสตร คณิตศาสตร เคมี ชีววิทยา เทคโนโลยี

สารสนเทศ ฟสิกส วิทยาการคอมพิวเตอร วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม วิทยาศาสตรการอาหารและ

โภชนาการ สาธารณสุขศาสตร และนวัตกรรมชีวภาพ ภาคพิเศษ มี 1 สาขาวิชาคอื สาธารณสุขศาสตร 

และเปดสอนในระดับบัณฑิตศึกษา ประกอบดวยหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

นวัตกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสรางสรรค และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

นวัตกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสรางสรรค   

ในปการศึกษา 2564 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดเปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิตภาคการศึกษาปกติ จํานวน 10 สาขาวิชา ประกอบดวย เกษตรศาสตร เคมี วิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม วิทยาการคอมพิวเตอร คณิตศาสตร เทคโนโลยีสารสนเทศ ฟสิกส สาธารณสุขศาสตร 

ชีววิทยา วิทยาศาสตรการอาหารและโภชนาการ ภาคพิเศษ จํานวน 1 สาขาวิชา คือ สาธารณสุข

ศาสตร  ระดับปริญญาโท จํานวน  1 สาขาวิชา  คือ นวัตกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสรางสรรค 

ระดับปริญญาเอก  จํานวน  1 สาขาวิชา คือ นวัตกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสรางสรรค 

ในปการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดเปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิตภาคการศึกษาปกติ จํานวน 10 สาขาวิชา ประกอบดวย เกษตรศาสตร เคมี วิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม วิทยาการคอมพิวเตอร คณิตศาสตร เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล ฟสิกส 

สาธารณสุขศาสตร ชีววิทยา วิทยาการการประกอบอาหาร ภาคพิเศษ จํานวน 1 สาขาวิชา คือ 

สาธารณสุขศาสตร  ระดับปริญญาโท จํานวน  1 สาขาวิชา  คือ นวัตกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

สรางสรรค ระดับปริญญาเอก  จํานวน  1 สาขาวิชา คือ นวัตกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

สรางสรรค 

ในปการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดเปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิตภาคการศึกษาปกติ จํานวน 10 สาขาวิชา ประกอบดวย เกษตรศาสตร เคมี วิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม วิทยาการคอมพิวเตอร คณิตศาสตร เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล ฟสิกส 
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สาธารณสุขศาสตร ชีววิทยา วิทยาการการประกอบอาหาร ภาคพิเศษ จํานวน 1 สาขาวิชา คือ 

สาธารณสุขศาสตร  ระดับปริญญาโท จํานวน  1 สาขาวิชา  คือ นวัตกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

สรางสรรค ระดับปริญญาเอก  จํานวน  1 สาขาวิชา คือ นวัตกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

สรางสรรค 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.1  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

 

ปรัชญา 

 คิดเปน เดนนวัตกรรม นําเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาองคกรและทองถ่ินอยางยั่งยืน 

 

วิสัยทัศน 

 ผูนําดานการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ เปนเลิศงานวิจัยดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ

นวัตกรรมบนพื้นฐานของภูมิปญญาทองถ่ินและสากลเพื่อการพัฒนาชุมชนและทองถ่ินอยางยั่งยืน 

 

พันธกิจ 

 1. ผลิตบัณฑิตดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี นวัตกรรม ใหมีคุณภาพ มีทัศนคติที่ดี เปน

พลเมืองดีในสังคม มีสมรรถนะตามความตองการของผูใชบัณฑิต และมีทักษะของการเทาทันตอการ

เปลี่ยนแปลงพรอมตอบสนองตอยุคชีวิตวิถีใหม 

 2. วิจัยสรางองคความรูและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ ไดมาตรฐาน และสามารถนําไปใช

ประโยชนได 

 3. พัฒนาทองถ่ินดวยการบูรณาการศาสตร การถายทอดองคความรู เทคโนโลยี และนอม

นําแนวพระราชดําริสูการปฏบัิต ิ

 4. สรางเครือขายความรวมมือกับทุกภาคสวนเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน และเสริมสรางความ

เขมแข็งของชุมชนใหสามารถพึ่งตนเองได 

 5. บริหารจัดการทรัพยากรภายในคณะอยางมีประสิทธิภาพดวยหลักธรรมาภิบาล พรอม

รองรับบริบทการเปลี่ยนแปลง เพื่อใหเกิดการพัฒนาอยางตอเน่ืองและยั่งยืน 
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คานิยมหลัก 

 SCT คือ จิตวิญญาณชาววิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 S = Science Thinking หมายถึง กระบวนการคิดอยางวิทยาศาสตร 

 C = Community Based Local Development หมายถึง การพัฒนาทองถ่ินโดยใช

ชุมชนเปนหลัก 

 T = Technology and Innovation หมายถึง พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

 

สมรรถนะหลัก 

 1. การมีแรงจูงใจมุงผลสัมฤทธิ์ (Achievement Motivation) 

 2. การบริการที่ดี (Service Mind) 

 3. ความเขาใจองคกรและระบบราชการ (Organizational Awareness) 

 4. การยึดมั่นในความถูกตองชอบธรรม (Integrity) 

 5. การทํางานเปนทมี (Teamwork)เอกลักษณ 

 

เอกลักษณ 

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปนคณะเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน เนนบริการวิชาการ               

สืบสานทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 

อัตลักษณ 

 บัณฑิตคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปนบัณฑิตนักคิด นักปฏิบัติ มีจิตสาธารณะ 

 

วัฒนธรรมองคกร 

 1. การรักการเรียนรู กาวทันโลก และมีการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 

 2. การสรางกระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนาองคกรที่มีคุณภาพ 

 3. การใชภูมิปญญาทองถ่ินและสากลเปนฐานในการพัฒนา 

 4. การมีคุณธรรม จริยธรรม รับผิดชอบตอสังคม โลก และสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 



 

20 

 

 

ตราสัญลักษณ 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.2 ตราสัญลักษณคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

สีประจําคณะ 

 สีประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช คือ       

สีเหลือง  

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.3 สีประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

ดอกไมประจําคณะ 

      ดอกไมประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช คือ 

ดอกทานตะวัน 

 

 

 
            
 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.4 ดอกไมประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
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โครงสรางองคกร 

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช แบงโครงสราง

องคกร ประกอบดวย คณบดี รองคณบดี ผูชวยคณบดี  คณะกรรมการประจําคณะ ประธานหลักสูตร 

หัวหนาสํานักงานคณบดี  ศูนยวิทยาศาสตร  หลักสูตร กลุมงานตามพันธกิจ ดังภาพที่ 1.13  
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.5  โครงสรางคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราชไดรบัการสถาปนา

ตั้งแตปพ.ศ. 2547 ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ แตอยางไรก็สาขาวิทยาศาสตรไดมีการ

เปดสอนตั้งแตระดับอนุปริญญาครั้งเปนวิทยาลัยครู สถาบันราชภัฏ และมหาวิทยาลัยราชภัฏ ซ่ึงมี

ผูบริหารตามลําดับ ดังตารางที่ 1.1  
 

ตารางท่ี 1.1 รายชื่อผูบริหารคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พ.ศ.ท่ีบริหาร ช่ือ – สกุล ตําแหนง 

พ.ศ. 2517 -2518                อ.ประเสริฐ  จริยานุกูล หัวหนาคณะวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   

พ.ศ. 2519 -2521 อ.อมรา ทีปะปาล            หัวหนาคณะวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   

พ.ศ. 2522-2524 อ.สุคนธ  พิทักษวงศ หัวหนาคณะวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   

พ.ศ. 2525-2528 ผศ.วิเชียร  แกวบุญสง หัวหนาคณะวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   

พ.ศ. 2529-2532 อ.ดํารง  ศรีใส หัวหนาคณะวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   

พ.ศ. 2533-2536 ผศ.ประดิษฐ  โมระมัติ หัวหนาคณะวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   

พ.ศ. 2537-2540 อ.ดร.สาล่ี  บัวลําใย คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พ.ศ. 2541-2544 ผศ.ดร.หัสชัย สิทธิรักษ คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
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พ.ศ.ท่ีบริหาร ช่ือ – สกุล ตําแหนง 

พ.ศ. 2545-2548 ผศ.ดร.เอมอร สิทธิรักษ คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พ.ศ. 2549-2552 ผศ.ดร.เอมอร สิทธิรักษ คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พ.ศ. 2553-2556 ผศ. ชัยภรณ  แกวออน คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พ.ศ. 2556-2560 ผศ. ศุภมาตร  อิสสระพันธุ คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พ.ศ. 2560–2563 รศ.ดร.ปานจิต มุสิก คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พ.ศ.2564-ปจจุบัน ผศ.ดร.ชวัลรัตน ศรีนวลปาน คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

จํานวนบุคลากร 

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีจํานวนบุคลากรสายวิชาการ จํานวน 81 คน และมี

ตําแหนงทางวิชาการ และวุฒิทางการศึกษาดังตารางที่ 1.2-1.5 

 

ตารางท่ี 1.2  จํานวนบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุนวิชาการ    

ประเภท 
บุคลากรท่ีปฏิบัติงาน 

ลาศึกษาตอ 
รวม 

ปฏิบัติงาน 
สังกัด 

มหาวิทยาลัย 

มาชวย

ราชการ 

1. ขาราชการ (สายวิชาการ) 23 -  23 

2. พนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) 54 - 1 53 

3. พนักงานมหาวิทยาลัย อายุ 60 ป - - - - 

3. พนักงานมหาวิทยาลัยตามสัญญา 4 - - 4 

4. ขาราชการพลเรือน 1 - - 1 

5. พนักงานราชการ (สายสนับสนุน) - - - - 

6. พนักงานมหาวิทยาลัย (สายสนับสนุน)  14 - - 14 

7. ลูกจางประจํา 1 - - 1 

8. ลูกจางชั่วคราว 8 - - 8 

รวม 105 0 1 104 
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ตารางท่ี 1.3  บุคลากรสายวิชาการจําแนกตามตาํแหนงทางวิชาการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตําแหนง ตําแหนงทางวิชาการ 

ศ. รศ. ผศ. อ. รวม (คน) 

ขาราชการ - 1 19 3 23 

พนักงานมหาวิทยาลัย - 1 27  26 54  

อาจารยสัญญาจาง/ พนักงานมหาวิทยาลัยตามสัญญา - - 2 2 4 

พนักงานมหาวิทยาลัย อายุ 60 ป - - - - 0 

รวม - 2 48 31 81 

 

ตารางท่ี 1.4  บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุนจําแนกตามวุฒิทางการศกึษา 

วุฒิการศึกษา สายวิชาการ สายสนับสนุน หมายเหต ุ

ปริญญาเอก 52 -  

ปริญญาโท 29 5  

ปริญญาตร ี - 19  

ต่ํากวาปริญญาตร ี - -  

รวม 81 24  
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บทท่ี 3 

กระบวนการปฏิบัติงาน เร่ืองการจัดการเรียนการสอน  
 

วัตถุประสงค 

 วัตถุประสงคของคูมือกระบวนการปฏิบัติงานบริการการศึกษา เพื่อใหการปฏิบัติงาน

บริการการศึกษาของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีมาตรฐานเดียวกัน ระบบที่ชัดเจน และ

ผูปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานบริการการศึกษา ที่สามารถปฏิบัติแทนกันไดทุกตําแหนง  ใชเปน

เอกสารอางอิง เปนเครื่องมือในการเริ่มปฏิบัติงานไดอยางถูกตองและรวดเร็วเมื่อมีการโยกยาย

ตําแหนงงาน และสามารถชวยลดปญหาการตอบคําถาม ลดเวลาในการสอนงาน    

 

ขอบเขต 

 การจัดทําคูมือการปฏิบัติงานบริการการศึกษา เรื่องการจัดเรียนการสอนมีขอบเขตในการ

จัดทํา คือ ครอบคลุมข้ันตอนและวิธกีารปฏิบัติงานในทุกกระบวนการ  และทุกขอที่ กําหนดไว   และ

เปนการสรางกระบวนการที่สรางคุณคา  เพื่อใหเปนไปตามเปาหมาย  และสอดคลองกับนโยบาย

มหาวิทยาลัย  ซ่ึงไดมีการกําหนดระเบียบการปฏิบัติงาน  และวิธีการปฏิบัติงานเพื่อนํามาควบคุม

กิจกรรมของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมมราชใหมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน การจัดทําคูมือการปฏิบัติงานเรื่อง การจัดการการเรียนการสอน ไดกําหนดให

มีระเบียบปฏิบัติงาน ในการควบคุมการปฏิบัติงานเพื่อเปนแนวทางในการควบคุมการปฏิบัติงาน

โดยรวมใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  ไดแกการประสานงานในการกําหนดชื่อผูสอนระหวาง

สาขาวิชากับสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน การประสานและจัดประชุมพิจารณาการขอสอบ

นอกตารางสอบ การกําหนดกรรมการกํากับการสอบเขาศึกษาตอ การทดสอบความสามารถทาง

ภาษาไทย และภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 1   การพิจารณาคํารองนักศึกษาขอผอนการสอบ

ปลายภาค การเบิกคาตอบแทนการสอนนักศึกษา การตรวจสอบคํารองตาง ๆ ของนักศึกษา  การให

คําปรึกษาแนะนําตาง ๆ แกอาจารย นักศึกษา และวิธีการปฏิบัติงานในทุกกระบวนการที่กําหนดไว 

การปรับปรุงแกไขการดําเนินงานเน่ืองจากการเกิดปญหาในการปฏิบัติงาน  เพื่อใหมีการทบทวนและ

ปรับปรุงแกไขตอไป 
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คําจํากัดความ 

 คูมือปฏิบัติงาน หมายถึง เอกสารที่แตละหนวยงานสรางข้ึนมาเพื่อเปนแนวทางในการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานน้ันและใชเปนคูมือสําหรับศึกษาการปฏิบัติงานของบุคลากรในหนวยงาน             

อีกทั้งยังสามารถปรับปรุงใหสอดคลองกับระเบียบ วิธี และเทคโนโลยี ที่เปลี่ยนไปในอนาคต 

 คณะ คือ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 สนส. คือ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

 มหาวิทยาลัย คือ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช    

 อว.  คือ กระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร  วิจัยและนวัตกรรม  

 นักวิชาการศึกษา คือ นักวิชาการศึกษาที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 

 อาจารย  คือ ผูสอน หรือผูบรรยายประจํารายวิชาตาง ๆ ตามหลักสูตรของคณะ 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  

 นักศึกษา คือ ผูที่ ได ข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาคณะ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช เรียบรอยแลว คือ นักศึกษาภาคปกติ ไดแก นักศึกษาที่เขา

ศึกษาในวัน เวลาทําการปกติ  ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  และนักศึกษา             

ภาคพิเศษ คือ นักศึกษาภาค กศ.บป.  

 ตารางเรียน  คือ ตารางที่แสดงขอมูลรายวิชาของการเรียนของนักศึกษาในภาคศึกษา               

น้ัน ๆ วา เรียนวันใด เวลาใด เรียนวิชาใด  

 ตารางสอน  คือ ตารางที่แสดงขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับอาจารย

ใหกับนักศึกษาในภาคการศึกษาน้ัน ๆ วา สอนวันใด เวลาใด วิชาใด อาจารยทุก ทานตองเขาสอน

ตามตารางสอนทีว่ิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  กําหนด 

 รายวิชา คือ รายวิชาที่อยูในแผนการศึกษาของนักศึกษาภาคปกติ ภาค กศ.บป. ของ

หลักสูตรตาง ๆ   

 ปการศึกษา คือ  ระยะเวลาตั้งแต 1 มิถุนายน จนถึง 31 พฤษภาคม ของปถัดไป โดย

แบงเปน 2 ภาคการศึกษา (ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2)  

 เวลาเรียน  คือ วันจันทร – วันศุกร  ตั้งแตเวลา 08.00-18.00 น.  และวันเสาร – วัน

อาทิตย ตั้งแตเวลา 08.00-18.00 น.  คาบละ 50 นาที (1 ชั่วโมง)  

 กลุมเรียน  คือ จํานวนรายวิชาที่เปดในแตละภาคการศึกษาของนักศึกษา  

 หองเรียน  คือ บริเวณหรือหองที่จัดการเรียนการสอนในอาคาร   

 อาจารยประจํา คือ บุคคลที่ดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย 

และศาสตราจารย ในสถาบันอุดมศึกษาที่เปดสอนหลักสูตรน้ัน ที่มีหนาที่รับผิดชอบตามพันธกิจของ

การอุดมศึกษาและปฏิบัติหนาที่เต็มเวลา 
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 อาจารยประจําหลักสูตร คือ อาจาจารยประจําที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชา

ของหลักสูตรที่เปดสอน ซ่ึงมีหนาที่สอนและคนควาวิจัยในสาขาวิชาดังกลาว ทั้งน้ี สามารถเปน

อาจารยประจําหลักสูตรหลายหลักสูตรไดในเวลาเดียวกัน แตตองเปนหลักสูตรที่อาจารยผูน้ันมีคุณวุฒิ

ตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาของหลักสูตร 

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร คือ อาจารยประจําหลักสูตรที่มีภาระหนาที่ในการบริหาร

และพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตาม

ประเมินผล และการพัฒนาหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองอยูประจําหลักสูตรน้ันตลอด

ระยะเวลาที่จัดการศึกษา โดยจะเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเกินกวา 1 หลักสูตรในเวลาเดียวกนั

ไมได ยกเวน พหุวิทยาการหรือสหวิทยาการใหเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดอีกหน่ึงหลักสูตร 

และเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสามารถช้ําไดไมเกิน 2 คน 

 อาจารยพิเศษ คือ ผูสอนที่ในใชอาจารยประจํา 

 

 หนาที่ความรับผิดชอบ 

 1. บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบของตําแหนง 

 ตําแหนงประเภท วิชาการ 

 ชื่อสายงาน วิชาการศึกษา 

 ชื่อตําแหนงในสายงาน นักวิชาการศึกษา 

 ระดับตําแหนง ปฏิบัติการ  

 2. หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

 ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ที่ตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการ  

ในการทํางานปฏิบัติงานดานวิชาการศึกษา ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่น

ตามที่ไดรับมอบหมาย โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในดานตาง ๆ ดังน้ี  

 2.1 ดานการปฏิบัติการ 

 1) ศึกษาวิเคราะหเกี่ยวกับหลักสูตร แบบเรียน การเทียบความรู การจัดการ

ความรู งานกิจการนักศึกษา งานวินัยและพัฒนานักศึกษา งานบริการและสวัสดิการ งานนักศึกษาวิชา

ทหาร การจัดพิพิธภัณฑการศึกษา เปนตน เพื่อสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา และกิจกรรม

ทางการศึกษาตาง ๆ ใหเปนไปตามยุทธศาสตร แผน นโยบายของหนวยงาน 

 2) สํารวจ รวบรวม และวิเคราะหขอมูลและสถิติทางการศึกษาและกิจการ

นักศึกษาความตองการกําลังคน ศึกษาวิเคราะหและจัดการหลักสูตร ทดลองใชหลักสูตร ปรับปรุง

หลักสูตร การพัฒนาหนังสือหรือตําราเรียน ความรูพื้นฐาน ตลอดจนความตองการดานการใช

เทคโนโลยีทางการศึกษา เพื่อพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
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 3) จัดทํามาตรฐานสถานศึกษา การติดตอขอความชวยเหลือจากตางประเทศทาง

การศึกษา ดําเนินการเกี่ยวกับงานทะเบียนและเอกสารดานการศึกษา รวมทั้งปรับปรุงใหทันสมัย          

เพื่อเปนหลักฐานอางอิงและใหการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 

 4) ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานกิจกรรมและสรุปผลดานการศึกษา 

วิเคราะห วิจัย สงเสริมการวิจยัการศึกษา และเผยแพรผลงานทางดานการศึกษา เพื่อพัฒนางานดาน

วิชาการศึกษา 

 5) การใหบริการวิชาการดานตาง ๆ เชน การจัดบริการสงเสริมการศึกษาโดยใช

เทคโนโลยีทางการศึกษา จัดประชุมอบรมและสัมมนาเกี่ยวกับการศึกษาและกิจการนักศึกษา เผยแพร

การศึกษา เชน ออกรายการทางวิทยุ โทรทัศน การเขียนบทความ จัดทําวารสาร หรือเอกสารตาง ๆ 

ใหคําปรึกษาแนะนําในการปฏิบัติงานแกเจาหนาที่ระดับรองลงมาและแกนักศึกษาที่มาฝกปฏิบัติงาน 

ตอบปญหาและชี้แจงเรื่องตาง ๆ เกี่ยวกับงานในหนาที่ เพื่อใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง            

มีประสิทธิภาพ และปฏิบัติหนาที่อื่นที่เกี่ยวของ 

 2.2 ดานการวางแผน 

  วางแผนการทํางานที่รับผิดชอบ รวมวางแผนการทํางานของหนวยงานหรือ

โครงการ เพื่อใหการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กําหนด 

 2.3 ดานการประสานงาน 

 1) ประสานการทํางานรวมกันระหวางทีมงานหรือหนวยงานทั้งภายใน และ

ภายนอก เพื่อใหเกิดความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กําหนดไว 

 2) ชี้แจงและใหรายละเอียดเกี่ยวกับขอมูล ขอเท็จจริง แกบุคคลหรือหนวยงาน               

ที่เกี่ยวของ เพื่อสรางความเขาใจหรือความรวมมือในการดําเนินงานตามที่ไดรับมอบหมาย 

 2.4 ดานการบริการ 

 1) ใหคําปรึกษา แนะนําเบ้ืองตน เผยแพร ถายทอดความรู ทางดานวิชาการศกึษา 

รวมทั้งตอบปญหาและชี้แจงเรื่องตาง ๆ เกี่ยวกับงานในหนาที่ เพื่อใหผูรับบริการไดรับทราบขอมูล

ความรูตาง ๆ ที่เปนประโยชน 

 2) จัดเก็บขอมูลเบ้ืองตน และใหบริการขอมูลทางวิชาการ เกี่ยวกับดาน                     

วิชาการศึกษา เพื่อใหบุคลากรทั้งภายในและภายนอกหนวยงาน นักศึกษา ตลอดจนผูรับบริการ                  

ไดทราบขอมูลและความรูตาง ๆ ที่เปนประโยชน สอดคลอง และสนับสนุนภารกิจของหนวยงานและ

ใชประกอบการพิจารณากําหนดนโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ มาตรการตาง ๆ 
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 3. หนาท่ีความรับผิดชอบ   

 3.1 สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีหนาที่ สงใบยืนยันผูสอนมาใหคณะ

ตรวจสอบแผนการศึกษาและกรอกรายชื่ออาจารยผูสอนในแตละรายวิชา และกรอกตารางเรียน

ตารางสอนในหมวดรายวิชาศึกษาทั่วไป 

 3.2 ประธานหลักสูตรมีหนาที่ ตรวจสอบและแกไขแผนการศึกษาตามความเหมาะสม 

และกรอกรายชื่ออาจารยผูสอนรายวิชาตางๆ ในสาขาวิชาน้ันๆ 

 3.3 รองคณบดีฝายวิชาการและกิจการนักศึกษา มีหนาที่ กํากับ ดูแล และตรวจสอบ

ความถูกตองของขอมูลการจัดตารางเรียนตารางสอน 

 3.4 คณบดี ทําหนาที่ควบคุม กํากับติดตามใหแผนงาน โครงการ กิจกรรมเปนไปตาม

นโยบายที่กําหนดการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน ของคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

 3.5 กรรมการวิชาการ มีหนาที่ กําหนดนโยบายและการบริหารงานวิชาการ กํากับ

ติดตามประเมินผล และสรางเครือขายความรวมทางวิชาการทั้งหนวยงานภายในและภายนอก  

 3.6 อาจารย มีหนาที่ ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเรียนการสอน การอบรม • ศึกษาและ

พัฒนาความรูทางวิชาการอยางตอเน่ือง  ใหคําแนะสําและคําปรึกษาแกนักศึกษา งานวิจัย วิจัยคนควา

ในสาขาวิชาการและวิชาชีพข้ันสูง งานบริการวิชาการหรืองานอื่นตามพันธกิจของคณะ 

 3.7 นักวิชาการศึกษา มีหนาที่ ประสานงานกับประธานหลักสูตรและสํานักสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียน ในการจัดตารางเรียนตารางสอนผานระบบเครือขายวิชาการระหวาง

หนวยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช และจัดเกบ็ขอมูลการสอนของอาจารยสาํหรับ

การอางอิงของคณะ 

 4. ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

 ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติการระดับตนที่ตองใชความรูความสามารถทางวิชาการใน

การทํางาน  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับดานวิชาการศึกษา  ภายใตการกํากับ  แนะนํา ตรวจสอบ  และ

ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมายโดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติ คือ 

 4.1 ประสานการจัดเรียนการสอน 

 4.2 ประสาน  ตรวจสอบการสง  ตารางสอน มคอ. 3  มคอ. 5   ของอาจารยทกุคนในคณะ   

 4.3 ดําเนินการจดักรรมการกาํกับการสอบปลายภาค และการสอบวัดความรู

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ทุกระดับ    

 4.4 ดําเนินการประสานประธานหลักสูตร กรรมการวชิาการ จัดประชุมพิจารณาคํา

รองของนักศึกษา ในกรณีขาดสอบ 
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 4.5 ดําเนินการประสานประธานหลักสูตร กรรมการวชิาการ จัดประชุมพิจารณาการ

ขอสอบนอกตารางสอบ 

 4.6 ตรวจสอบคํารองๆ ของนักศึกษาที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอน   

 4.7 การจบการศึกษาของนักศึกษาในระดับปริญญาตรี (ตรวจสอบเอกสารโครงสราง

การเรียน และการขอสําเร็จการศึกษา)  

 4.8 ประสานกรณีนักศึกษาขอลงทะเบียน/ชําระเงินลาชา /การรับรองรายวชิาเรียน

ของผูที่สําเร็จการศึกษาไปแลว  

 4.9 ดําเนินการเรื่องการเบิกจายคาตอบแทนการสอนของอาจารยทีส่อนนักศึกษา

ภาคพิเศษ  อาจารยพิเศษ   

 

การปฏิบัติงานของฝายวิชาการ 

 กระบวนการผลิตบัณฑิตของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มี 5 องคประกอบ คือ  

 1. งานพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 

 2. งานประชาสัมพันธรับนักศึกษา 

 3. งานการจัดการเรียนการสอน 

 4. งานพัฒนาคุณภาพการศกึษา  

 5. งานติดตาม ตรวจสอบประเมินผล 
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โครงสรางการบริหารงานบริการการศึกษา  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

 

คณบดี 

 

รองคณบดีทุกฝาย 

 

ผูชวยคณบด ี

 

หัวหนาสํานักงานคณบด ี

 

 

 

                      

 

 

ภาพท่ี 3.1 โครงสรางการบริหารงานบริการการศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 

 

 

 

 

กรรมการวิชาการ 

 

ประธานหลักสูตร 

 

นักวิชาการศกึษา 

 

อาจารยประจําหลักสตูร 
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โครงสรางการปฏิบัติงานบริการศึกษา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

 

         งานบริการการศกึษา 

 

            พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 

 

                                         รับนักศึกษาและการประชาสัมพันธหลกัสูตร 

 

            การจัดการเรียนการสอน 

 

                พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 

 

              สหกิจศึกษา 

 

              งานติดตามประเมินผล 

 

               งานอื่น ๆ  

ภาพท่ี 3.2 โครงสรางการปฏิบัติงานบริการการศึกษา  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
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ไมถูกตอง 

ถูกตอง 

ไมถูกตอง 

ถูกตอง 

แผนผังการปฏิบัติงาน Work Flow 

 

ข้ันตอนท่ี 1 การปฏิบัติงานการจัดตารางสอน  

 

เร่ิมตน 

 
 

คณะรับขอมูลรายวิชาที่เปดสอนจาก สนส.  
 

 

คณะสงขอมูลรายวิชาใหสาขาวิชา 

 

 
 

สาขาวิชาตรวจสอบรายวชิา 

 

 

สาขาวิชากําหนดชื่อผูสอน  

 
 

คณะตรวจสอบ 

รายชื่อผูสอน จํานวนคาบของผูสอนวาอยูใน 

เกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

 

 

คณะจัดสงขอมูลตารางสอนให สนส. 

 

 

สนส.รวบรวมขอมูล/ลงรายวิชาในระบบ 
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สนส. จัดทาํเอกสารฉบับสมบูรณ 

 
 

คณะสงตารางสอนสงใหสาขาวิชา /  

อาจารยผูสอน / เก็บไวคณะ 

 
 

สิ้นสุดกระบวนการ 

 

ภาพท่ี 3.3 กระบวนการปฏิบัติงานการจดัตารางสอน 
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 1.1 คณะรับขอมูลรายวิชาท่ีเปดสอนจาก สนส.  กอนเปดภาคการศึกษา คณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รับหนังสือบันทึกขอความเรื่องขอชื่อผูสอนรายวิชาพรอมดวยรายวิชาที่จะ

เปดสอนในภาคการศึกษาน้ัน ๆ จากสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ดังภาพที่ 3.4  และภาพที่ 

3.5  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 3.4 ตัวอยางหนังสือบันทึกขอความขอใหจัดรายชื่อผูสอน 
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ภาพที่ 3.5 ตัวอยางขอมูลรายวิชาที่จะเปดสอน 

 

 2.2  คณะสงขอมูลรายวิชาที่จะเปดสอนใหประธานหลักสูตรกําหนดรายชื่ออาจารยผูสอน

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยฝายวิชาการและการนักศึกษาดําเนินการจัดสงขอมูลรายวิชา              

ไปยังประธานหลักสูตร ดังภาพที่ 3.6(ก) – 3.6(ข) โดยผานชองทางออนล กลุมประธานหลักสูตรใน

การจัดอาจารยผูสอน และสงคืนใหคณะเพื่อพิจารณาและจัดสงไปยัง สํานักสงเสริมวิชาการและ          

งานทะเบียน 

 

 

 

ภาพที่ 3.4 ตัวอยางรายวิชาที่จะเปดสอนในภาคการศึกษาที่ 1/2567 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 3.6(ก) ตัวอยางการประสานกับสาขาวิชาผานกลุมประธานหลักสูตร  
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ภาพที่ 3.6(ข) ตัวอยางรายวิชาที่จะเปดสอน 
 

 1.3  สาขาวิชากําหนดชื่อผูสอน ในข้ันตอนน้ีมีการกําหนดชื่อผูสอน อยู 2 กรณี คือ  

  1) รายวิชาที่เปดสอนตามแผนการเรียนในเลม มคอ.2  โดยสาขาวิชาตรวจสอบ

รายวิชาที่จะเปดสอนวาเปนไปตามแผนการเรียนที่กําหนดไวใน มคอ.2 หรือไม หากไมตรงกับแผนที่

กําหนดไว หรือจะขอปรับเปลี่ยนก็ดําเนินการแจงเปลี่ยนไปยังสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

ดังภาพที่ 3.7  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.7  ตัวอยางการกําหนดชื่อผูสอนของสาขาวิชา  
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 2) รายวชิาเลือกเสรี ก็จะมทีั้งที่กําหนดไวในแผนการเรียนตาม มคอ.2 และแบบไมได

กําหนดไว  

 2.1 กรณีที่กาํหนดไวในแผนการเรียนตาม มคอ. 2 กจ็ะดําเนินการตาม ขอ 1  

 2.2 กรณีที่ไมไดกําหนดไวในแผนการเรียน สาขาวิชาสามารถเขียนเพิ่มเติมไปใน

แบบฟอรมรายวิชาที่จะเปดสอน ตามขอ 1 หรือทําบันทึกขออนุญาตเปดรายวิชาเลือกเสรี ตาม

แบบฟอรมที่สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนกําหนดไว  ดังภาพที่ 3.8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.8  ตัวอยางแบบฟอรมและการกําหนดชื่อผูสอนในรายวิชาเลือกเสรี  

 

 1.4 คณะจัดสงขอมูลตารางสอนให สนส. 

 1) เมื่อสาขาวิชาดําเนินการกําหนดชื่อผูสอนเสร็จแลวและสงใหคณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีโดยฝายวิชาการพิจารณาจํานวนคาบสอน อาจารยผูสอนทุกคนมีคาบสอบครบถวน

และเปนไปตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนดหรือไม จากน้ันดําเนินการรวบรวมขอมูลสงใหสํานัก

สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  

 2) เมื่อสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจัดทําขอมูลรายวิชาและผูสอนเสร็จ

แลวก็จัดสงใหคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยฝายวิชาการและกิจการนักศึกษาดําเนินงานสงให

สาขาวิชาและอาจารยผูสอนทุกทาน  และเก็บไวสําหรับการอางอิงที่คณะ  
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 ปญหา :  สาขาวิชาจัดสงรายชื่อผูสอนลาชา  

 แนวทางแกไข :  ฝายวิชาการและกิจการนักศึกษามีการติดตามความคืบหนาเปนระยะๆ 

 ขอเสนอแนะ : ควรมีการกําหนดวันทีใ่หสาขาวชิาจัดสงขอมูลไปยังคณะใหชัดเจนและ

เปนลายอักษร  
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ข้ันตอนท่ี 2 ดําเนินการจัดกรรมการกํากับการสอบ 

 

เริ่มตน 

 

จํานวนวันที่สอบ / จํานวนหองสอบ 

 
 

จํานวนหองสอบ / จํานวนอาจารย 

(ใชเวลา  30 นาที) 

 

กําหนดผูกํากับการสอบในแตละวัน 

(ใชเวลา 3 วัน)  

 
 

ฝายวิชาการตรวจสอบความถูกตอง/เหมาะสม 

(ใชเวลา 1 วัน) 

                                                                                             

                                                                             แกไข 

คณบดีลงนามใหความเห็นชอบ 

                                                                                           ถูกตอง 

 
 

จัดสงไปยังสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

 
 

สํานักสงเสริมวิชาการจดัทําคําสั่งแตงตั้ง  

และจัดสงใหคณะ 

 

คณะจัดสงใหคณะกรรมการกาํกับการสอบ 

 
 

สิ้นสุด  

 

ภาพท่ี 3.9 กระบวนการจัดกรรมการกาํกับการสอบ  
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 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีโดยฝายวิชาการและกิจการนักศึกษา รับรับตารางกํากับ

การสอบจากสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ซ่ึงกรรมการกํากับการสอบ ประกอบดวย 1) 

กรรมการกํากับการสอบวัดความรูพื้นฐานเขาศึกษาตอ  2) กรรมการกํากับการสอบวัดความรูความ 

ความสามารถภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 3) กรรมการกํากับการสอบปลายภาค  

 2.1 กรรมการกํากับการสอบวัดความรูพ้ืนฐานเขาศึกษาตอ  คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีรับตารางกํากับการสอบจาก สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนแลวก็ดําเนินการติดตอ

ประสานกับอาจารย หรือเจาหนาที่ เพื่อใสชื่อไวในตารางกํากับการสอบโดยหองสอบ 1 จะมีอาจารย

กํากับการสอบ จํานวน 2 คน ซ่ึงอาจารยคูกับอาจารย หรืออาจารยคูกับเจาหนาที่ ก็ไดตามความ

เหมาะสม  จากน้ันก็จัดทําหนังสือบันทึกขอความสงรายชื่อกรรมการกํากับการสอบ (สงผานระบบ    

e-Document) ไปยังสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจัดทําคําสั่งแตงตั้งตอไป ดังภาพที่           

3.10(ก) – 3.10(ข) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.10(ก) ตัวอยางหนังสือสงรายชื่อกรรมการกํากับการสอบ  
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ภาพท่ี 3.10(ข) ตัวอยางรายชื่อกรรมการกํากับการสอบนักศึกษาภาคปกติ รอบโควตา (สอบเขา)  
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 2.2 กรรมการกํากับการสอบวัดความสามารถทางภาษาไทย และภาษาอังกฤษ  คณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีรับตารางกํากับการสอบจาก สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนแลวก็

ดําเนินการติดตอประสานกับอาจารย หรือเจาหนาที่ เพื่อใสชื่อไวในตารางกํากับการสอบโดยหองสอบ 

1 จะมีอาจารยกํากับการสอบ จํานวน 2 คน ซ่ึงอาจารยคูกับอาจารย หรืออาจารยคูกับเจาหนาที่ ก็ได

ตามความเหมาะสม  จากน้ันก็จัดทําหนังสือบันทึกขอความสงรายชื่อกรรมการกํากับการสอบ (สงผาน

ระบบ e-Document) ไปยังสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจัดทําคําสั่งแตงตั้งตอไป ดังภาพที่  

3.11(ก) – 3.11(ข) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 3.11(ก) ตัวอยางหนังสือสงรายชื่อกรรมการกํากับการสอบวัดความสามารถภาษาไทย 
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ภาพท่ี 3.11(ข) ตัวอยางรายชื่อกรรมการกํากับการทดสอบความสามารถทางภาษาไทย องักฤษ 

 

 2.3 กรรมการกํากับการสอบปลายภาค คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รับตาราง

กํากับการสอบจาก สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนแลวจากน้ันดําเนินงานนับจํานวนหองสอบ  

และจํานวนอาจารยประจํา  เพื่อคํานวณวาอาจารย  1 ทาน จะตองทําการคุมสอบกี่วัน  (บางครั้ง

จํานวนคุมสอบจะไมเทากัน เน่ืองจากมีอาจารยบางทานติดภารกิจ  เชน ไปราชการ  เดินทางไปศึกษา

ตอ หรือเปนผูบริหาร)  เมื่อคํานวณจํานวนวันที่ตองคุมสอบแลว จากน้ันก็ดําเนินการใสชื่ออาจารย          

กํากับการสอบโดยหองสอบ 1 หอง จะมีอาจารย 2 คน เมื่อใสชื่อผูคุมสอบในแตละวันเสร็จแลว เสนอ

ไปยังรองคณบดีที่เกี่ยวของเพื่อตรวจสอบความถูกตองแลว จึงนําเสนอคณบดีลงนามใหความเห็นชอบ

พรอมบันทึกขอความขอสงรายชื่อกรรมการกํากับการสอบจัดสงไปยังสํานักสงเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน (ผานระบบ e-Document เพื่อดําเนินการจัดทําเปนคําสั่งแตงตั้งกรรมการกํากับการสอบ

ตอไป  ทั้งน้ีในภาค กศ.บป.ก็จะทําเนินการในลักษณะเดียวกัน ดังตัวอยางภาพที่ 3.12(ก) – 3.12(ข)  
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ภาพท่ี 3.12(ก) ตัวอยางตารางจํานวนหองสอบและวันกํากับการสอบ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

46 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.12(ข) ตัวอยางการรายชื่อกรรมการกํากับการสอบ 
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 ปญหา :  กรรมการกํากบัการสอบมีภารกจิในชวงเวลาที่มีการกํากับการสอบ  

 แนวทางแกไข : มีการแตงตั้งกรรมการสาํรองไวคุมสอบแทนกรรมการประจําหองสอบ 

 ขอเสนอแนะ : ควรมีนโยบายหรือประกาศเกี่ยวกับการเดินทางไปราชการ การลากิจ 

ในชวงเวลาการสอบปลายภาคใหชัดเจน  
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ขั้นตอนที่ 3 การพิจารณาการขอสอบนอกตารางสอบและรายวิชาที่สอบในเวลา

เดียวกัน  

 

เริ่มตน 

 

รับแบบฟอรมบันทึกขอสอบนอกตารางสอบ จาก สนส. 

 

 แจงอาจารยทกุทานทราบ 

 

จัดทําหนังสือเชิญคณะกรรมการวิชาการประชุม 

 
 

รวบรวมขอมูลจากอาจารยผูสอน 

 
 

จัดประชุมคณะกรรมการวิชาการบันทึกขอสอบ 

 

 

ประธานกรรมการวิชาการ 

พิจารณาลงนามอนุญาต 

 

 

จัดทําหนังสือสงผลการพจิารณารายวิชาที่ขอสอบ 

นอกตารางสอบ 

 
 

สิ้นสุดกระบวนการ  

 

ภาพท่ี 3.13 การพิจารณาการขอสอบนอกตารางสอบและรายวิชาที่สอบในเวลาเดียวกัน  
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 3.1 รับแบบฟอรมบันทึกขอสอบนอกตารางสอบ เมือ่การจัดการเรียนการสอนดําเนินการ 

ไปประมาณสัปดาหที่ 17 สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน จะดําเนินการประสานใหคณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสํารวจรายวิชาที่จะขอสอบนอกตารางสอบและรายวิชาที่จัดสอบในเวลา

เดียวกันในภาคการศึกษาน้ัน ๆ  ดังภาพที่ 3.14(ก) – 3.14(ข)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.14(ก)  ตัวอยางแบบฟอรมบันทึกขอสอบนอกตารางสอบ 
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ภาพท่ี 3.14(ข) แบบฟอรมแจงความประสงคขอใหจัดสอบในเวลาเดียวกัน  

 

 3.2 แจงอาจารยทุกทานทราบ  เมื่อคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีรับเอกสาร

แบบฟอรมขอบันทึกขอสอบนอกตารางสอบจากสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ฝายวิชาการ

และกิจการนักศึกษาดําเนินการประชาสัมพันธ/แจงใหอาจารยทุกทานทราบ โดยการแจงผานชองทาง

สื่อสารในกลุมไลนของคณะ (กลุมบุคลากรคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี) และกลุมประธาน

หลักสูตร พรอมแนบไฟลแบบฟอรมเพื่อใหอาจารยดาวนโหลด นอกจากน้ีฝายวิชาการและกิจการ

นักศึกษาก็จะพริ้นแบบฟอรมไวบริการอีกสวนหน่ึง (สําหรับทานที่ไมสะดวกในการพิมพผานระบบ

หรือไมสะดวกในการพริ้น)  และกําหนดวัน เวลา ในการใหอาจารยทุกทานสงเอกสารบันทึกกลับไปยัง

ฝายวิชาการและกิจการนักศึกษา เพื่อตรวจสอบเบ้ืองตนกอนนําเขาที่ประชุมกรรมการวิชาการคณะ 

 3.3 จัดทําหนังสือเชิญคณะกรรมการวิชาการประชุม เมื่อคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีรับบันทึกขอความขอใหคณะประสานอาจารยผูสอนที่ประสงคจะจัดสอบนอกตากรางสอบ 

และรายวิชาที่ขอใหจัดสอบในเวลาเดียวแลว จากสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ฝายวิชาการ

และกิจการนักศึกษาดําเนินการกําหนดวันประชุม พรอมจัดทําหนังสือเชิญคณะกรรมการวิชาการ

ประชุมเพื่อพิจารณาเอกสารบันทึกขอสอบนอกตารางสอบ และรายวิชาที่จะจัดสอบในเวลาเดียวกัน

จากอาจารยผูสอน ซ่ึงการจัดหนังสือเชิญประชุมและจัดประชุมน้ันหากเอกสารการขอสอบนอกตาราง

สอบมีจํานวนไมเยอะก็จะเชิญประชุมโดยการเวียนหนังสือไปยังคณะกรรมการ  ดังภาพที่ 3.15(ก) – 

3.15(ข) 
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ภาพท่ี 3.15(ก) ตัวอยางบันทึกขอความเชิญประชุม (ออนไซต) 
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ภาพท่ี 3.15(ข) ตัวอยางบันทึกขอความเชิญประชุม (วาระเวียน) 
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 3.4 รวบรวมขอมูลจากอาจารยผูสอน  เมื่ออาจารยทุกทานสงขอมูลบันทึกขอสอบนอก

ตารางสอบ และรายวิชาที่ขอใหจัดสอบในเวลาเดียวกันครบแลว ฝายวิชาการและกิจการนักศึกษา

ดําเนินการตรวจสอบเบ้ืองตนกอน และเตรียมนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ  

 3.5 จัดประชุมคณะกรรมการวิชาการบันทึกขอสอบ เมื่อคณะกรรมการวิชาการและผูที่

เกี่ยวของมาครบองคประชุมแลว ประธานที่ประชุมดําเนินการชี้แจงและนําเสนอขอมูลบันทึกขอสอบ

นอกตารางสอบใหกรรมการทุกทานรวมกันพิจารณา  หากรายวิชาใดที่กรรมการมีขอสงสัยทางฝาย

วิชาการฯ ก็จะดําเนินการสอบถามประธานหลักสูตร หรือเจาของรายวิชาใหขอมูลเพิ่มเติม เมื่อที่

ประชุมพิจารณาครบทุกรายวิชาแลว หากคณะกรรมการพิจารณาแลวไมมีขอสงสัยใดๆ เพิ่มเติม 

ประธานกรรมการก็ดําเนินการลงนามอนุญาต หรือไมอนญาตในแบบฟอรมบันทึกขอสอบนอกตาราง

สอบ ดังภาพที่ 3.16 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.16 การประชุมคณะกรรมการวิชาการ 

 

 3.6 จัดทําหนังสือสงผลการพิจารณารายวิชาท่ีขอสอบนอกตารางสอบ  เมื่อการประชุม

คระกรรมการวิชาการเสร็จสิ้นแลว ฝายวิชาการและกิจการนักศึกษาจัดทําหนังสือสงผลการพิจารณา

การขอสอบนอกตารางสอบและรายวิชาที่ขอใหจัดสอบในเวลาเดียวกัน ไปยังสํานักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน ดังภาพที่ 3.17(ก) – 3.17(ค)  
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ภาพท่ี 3.17(ก) ตัวอยางหนังสือสงผลการพิจารณาการขอสอบนอกตารางสอบ 
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ภาพท่ี 3.17(ข) ตัวอยางบันทึกขอสอบนอกตารางสอบที่ผานการพิจารณาแลว  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.17(ค) ตัวอยางแบบแจงความประสงคขอใหจัดสอบในเวลาเดียวที่ผานการพิจารณาแลว   
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 ปญหา :  

 แนวทางแกไข : - 

 ขอเสนอแนะ : -  
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แกไข 

ถูกตอง 

 

ขั้นตอนที่ 4 การจัดทําเอกสารเบิกจายคาตอบแทนการสอน  

 

เริ่มตน 
 

 

ตารางสอน 

 

 

สรุปการสอนเมื่อเสร็จสิน้ภาคการศึกษา 

 

ผูสอนกรอกแบบฟอรมขอเบิก/ 

คํานวนณการเบิก 

 

 

คณบดี/รองคณบด ี

 พิจารณาอนุมัต ิ

 

 

ฝายการเงินคณะดําเนินการจดัทาํ 

ชุดเบิก 

 

 รองอธกิารบด ี

พิจารณาอนุมตั ิ 
  

                                                                          

ฝายการเงินมหาวิทยาลัยจายเงิน 

ใหแกผูสอน 

 

  สิ้นสุด 

  

ภาพท่ี 3.18 กระบวนกาารจดัทําเอกสารเบิกจายคาตอบแทนการสอน  

 

เอกสารประกอบการ

เบิกจาย 

- ตารางสอน/จํานวน

นักศึกษา 

- แบบฟอรมการเบิกคา

สอน 

- คําส่ังแตงตั้ง (กรณี            

อาจารยพิเศษ) 

 

 

 

แกไ้ข 
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 เมื่อการเรียนการเรียนการสอนเสร็จสิ้นแลวของแตละภาคการศึกษา คณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี โดยฝายวิชาการและกิจการนักศึกษา จะดําเนินการจัดทําเอกสารสรุปการเบิก

คาตอบแทนการสอน ซ่ึงจะมี 2 ประเภท คือ  1) คาตอบแทนการสอนนักศึกษาภาคพิเศษ (กศ.บป.) 

2) คาตอบแทนการสอนนักศึกษาของอาจารยพิเศษรายชัว่โมง  

 4.1 การเบิกคาตอบแทนการสอนนักศึกษาภาคพิเศษ (กศ.บป.) เมื่อสิ้นภาค

การศึกษา ฝายวิชาการและกิจการนักศึกษาจะดําเนินการแจงใหอาจารยทุกทานรับแบบฟอรมการ

เขียนการขอเบิกคาตอบแทนการสอน  ดังภาพที่ 3.19  เมื่ออาจารยทุกทานเขียนขอมูลรายละเอียด

ของรายวิชาที่สอนพรอมตารางสอน ฝายวิชาการและกิจการนักศึกษากจ็ะตรวจสอบความถูกตองของ

ขอมูลและคํานวณคาตอบแทนการสอน (ตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด) ของแตละรายวิชาให

อาจารยทราบ ดังภาพที่ 3.20– 3.20 และจัดทําสรุปการขอเบิกเสนอคณบดีลงนาม เมื่อคณบดีลงนาม

แลวฝายการเงินของคณะดําเนินการจัดทําเอกสารเบิกจายผานระบบสามมิติ  และสงชุดเบิกไปยังฝาย

การเงินมหาวิทยาลัย เพื่อดําเนินการเบิกจายคาตอบแทนการสอนตอไป  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.19 แบบฟอรมใบเบิกคาตอบแทนการสอนนักศึกษา กศ.บป. 
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ภาพท่ี 3.20 ตัวอยางการคํานวณคาตอบแทนการสอนนักศึกษา กศ.บป.  
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 4.2 การเบิกคาตอบแทนการสอนนักศึกษาของอาจารยพิเศษรายช่ัวโมง เมื่อสิ้นภาค

การศึกษา ฝายวิชาการและกิจการนักศึกษาจะดําเนินการแจงใหอาจารยพิเศษรายชั่วโมงตามคําสั่ง

แตงตั้งอาจารยพิเศษรายชั่วโมง  จัดสงตารางสอน พรอมจํานวนนักศึกษาแตละรายวิชาไปยังฝาย

วิชาการและกิจการนักศึกษาเพื่อคํานวณคาตอบแทนการสอนของอาจารยตามเกณฑการเบิกจายที่

มหาวิทยาลัยกําหนด  ดังภาพที่ 3.21 – 3.23  และสงคืนใหอาจารยพิเศษตรวจสอบขอมูลการสอน

และลงนามในชองอาจารยผูสอน และผูรับเงิน จากน้ันฝายวิชาการและกิจการนักศึกษาจัดทําบันทึก

สรุปการขอเบิกคาตอบแทนการสอนเสนอคณบดีลงนาม เมื่อคณบดีลงนามแลวฝายการเงินของคณะ

ดําเนินการจัดทําเอกสารเบิกจายผานระบบสามมิติ  และสงชุดเบิกไปยังฝายการเงินมหาวิทยาลัย เพื่อ

ดําเนินการเบิกจายคาตอบแทนการสอนตอไป (การเบิกจายคาตอบแทนการสอนอาจารยพิเศษราย

ชั่วโมงตองแนบคําสั่งแตงตั้งอาจารยพิเศษรายชั่วโมงแนบชุดเบิก)   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.21  ตัวอยางการคิดคํานวณคาสอนนักศึกษาของอาจารยพิเศษรายชั่วโมง  
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ภาพท่ี 3.22  ตัวอยางใบเบิกคาสอนนักศึกษาของอาจารยพิเศษรายชั่วโมง  
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ภาพท่ี 3.23 ตัวอยางประกาศการเบิกคาตอบแทนการสอนของอาจารยพิเศษรายชั่วโมง  
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 ปญหา :  - 

 แนวทางแกไข : - 

 ขอเสนอแนะ :  ควรมีการตรวจสอบขอมูลในแบบขอเบิกใหละเอียดกอนนําสงใหฝาย

การเงินเพื่อปองกันเอกสารโดนตีกลับเพื่อปรับปรุงแกไข  
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ขั้นตอนที่ 5 พิจารณาคํารองของนักศึกษา ในกรณีขาดสอบ 

 

เริ่มตน 

 

รับขอมูลคํารองขอผอนผันการสอบปลายภาค จาก สนส. 

 

ทําหนังสือเชิญคณะกรรมการวิชาการ ประชุมพจิารณา  
 

 

 

ประธานคณะกรรมการวชิาการ  

ลงนามอนุญาต 

 
 

จัดทําหนังสือสงผลการพจิารณา 
 

 

สิ้นสุดกระบวนการ 

  

ภาพท่ี 3.24  ข้ันตอนการพิจารณาคํารองของนักศึกษา ในกรณีขาดสอบ 
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 เม่ือเสร็จสิ้นกระบวนการสอบปลายภาคของแตละภาคการศึกษาแลว สํานักสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียน จะดําเนินการสรุปคํารองของนักศึกษาภาคปกติ และนักศึกษาภาค กศ.บป.

ที่ไมไดเขาสอบปลายภาค ใหคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีดําเนินการพิจารณาคํารองขอผอนผัน

การสอบปลายภาค  ดังภาพที่  3.25(ก) – 3.25(ข) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.25(ก)  ตัวอยางขอมูลนักศึกษา ภาค กศ.บป. ที่ยื่นคํารองขอผอนผันการสอบปลายภาค  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.25(ข)  ตัวอยางคํารองนักศึกษา ภาค กศ.บป. ที่ยื่นคํารองขอผอนผันการสอบปลายภาค  
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 5.1 การจัดทําหนังสือเชิญประชุม  เมื่อคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดรับขอมูล         

คํารองขอผอนผันการสอบปลายภาคแลว ฝายวิชาการและกิจการศึกษาพิจารณาตรวจสอบขอมูลของ

นักศึกษาเปนเบ้ืองตน จากดําเนินการทําหนังสือเชิญคณะกรรมการวิชาการประชุมเพื่อพิจารณา              

คํารองขอผอนผันการสอบของนักศึกษา ดังภาพที่ 3.26 จากน้ันจัดประชุมคณะกรรมการวิชาการเพื่อ

พิจารณา  หากภาคการศึกษาไหนที่นักศึกษามีจํานวนไมเยอะ ก็จะดําเนินการจัดทําวาระเวียน หรือ

จัดประชุมออนไลน (ลดเวลาในการจัดประชุม) ดังภาพที่ 3.27  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.26  ตัวอยางหนังสือเชิญคณะกรรมการวิชาการประชุม (ออนไซต)  
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ภาพท่ี 3.27  ตัวอยางหนังสือเชิญคณะกรรมการวิชาการประชุม (วาระเวียน)  
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 5.2 การจัดทําหนังสือสงผลการพิจารณา เมื่อคณะกรรมการวิชาการพิจารณาแลวเสร็จ 

ฝายวิชาการและกิจการนักศึกษาก็ดําเนินการจัดทําหนังสือบันทึกขอความสงผลการพิจารณาไปยัง

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพื่อดําเนินการในระดับมหาวิทยาลัยตอไป ดังภาพที่ 3.28  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ภาพท่ี 3.28  ตัวอยางหนังสือสงผลการพิจารณาคํารองนักศึกษาขอผอนผันการสอบปลายภาค 
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 ปญหา :  - 

 แนวทางแกไข : - 

 ขอเสนอแนะ :  - 
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แกไข 

ถูกตอง 

ขั้นตอนที่ 6 การตรวจสอบคํารองของนักศึกษา 

 

เริ่มตน 

 

คํารองทัว่ไป/คํารองขอลงทะเบียนเพิ่มเติม/ 

ขอเรียนรวม/ขอเปดกลุมเรียน ฯลฯ 
 

 
 

ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน 

 

 

คณบดี/รองคณบด ี

ที่เกี่ยวของลงนาม 

 
 

นักศึกษารับคืน 

 
 

สิ้นสุดกระบวนการ 

 

ภาพท่ี 3.29  การตรวจสอบคํารองของนักศึกษา 
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 คํารองตาง ๆ ที่นักศึกษานํามาเสนอคณบดี รองคณบดีฝายวิชาการและกิจการ

นักศึกษา พิจารณาลงนาม เชน คํารองทั่วไป คํารองขอเรียนรวม คํารองขอเปดรายวิชา คํารองขอยาย

สาขา คํารองขอยายคณะ และคํารองตรวจสอบโครงสรางหลักสูตร เปนตน ซ่ึงเมื่อนักศึกษามายื่นคํา

รองแลว โดยฝายวิชาการและกิจการนักศึกษาดําเนินการตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน เชน ผูที่มีสวน

เกี่ยวของลงนามครบหรือไม ขอมูลสวนตัวของนักศึกษาครบถวนหรือไม ซ่ึงหากไมครบถวนก็จะ

ดําเนินการสงคืนใหนักศึกษานํากลับไปดําเนินการใหเรียบรอยกอนแลวจึงนํากลับมายังฝายวิชาการ

และกิจการนักศึกษาเพื่อนําเสนอ รองคณบดี คณบดีในลําดับถัดไป  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.30 แบบฟอรมคํารองทัว่ไป  
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ภาพท่ี 3.31  แบบฟอรมคํารองขอโอน/ยกเวนผลการเรียน 
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ภาพท่ี 3.32  แบบฟอรมคํารองตรวจสอบโครงสรางหลักสูตรกอนจบการศึกษา 
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ระบบติดตามประเมินผล 

 

 

เอกสารอางอิง 

 คูมือประกันคุณภาพการศึกษาภายใน “คําจาํกัดความของอาจารย  อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร  อาจารยประจาํหลักสูตร อาจารยพิเศษ” 

  

แบบฟอรมที่ใช 

 1. ฟอรมตารางรายวิชาที่เปดสอน  

 2. ฟอรมการกาํหนดชื่อกรรมการกาํกับการสอบ 

 3. ฟอรมใบเบิกคาตอบแทนการสอนนักศึกษา กศ.บป.  และแบบฟอรมการขอเบิก

คาตอบแทนการสอนของอาจารยพิเศษรายชั่วโมง 

 4. แบบฟอรมบันทึกขอสอบนอกตารางสอบ และแบบแจงความประสงคขอใหจัดสอบใน

เวลาเดียวกัน 

 5. แบบฟอรมคํารองทั่วไป 

 6. แบบฟอรมขอโอน / ยกเวนผลการเรียน 

 7. แบบฟอรมตรวจสอบโครางสรางกอนจบการศึกษา 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

75 

 

ประวัติผูเขียน 
 

ช่ือ – สกุล นางสาวปทมา  คงชวย 

วันเดือนปเกิด/สถานท่ี 16 กุมภาพันธ  2517     

 หมูท่ี 5 ตําบลปากพนังฝงตะวันออก อําเภอปากพนัง  

 จังหวัดนครศรีธรรมราช  

ท่ีอยูปจจุบัน 94/102 หมูที่ 5 ตําบลนาทราย อําเภอเมือง  

 จังหวัดนครศรีธรรมราช  โทรศพัท   089–6480186 

 E-mail: phattama_kho@nstru.ac.th  

การศึกษา 

 ประถมศึกษา โรงเรียนวดัพิบูลยาราม  มิตรภาพที่ 232  

 มัธยมศึกษา ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดนครศรีธรรมราช 

 อนุปริญญา อนุปริญญาศิลปศาสตร   สาขาวิชาศิลปศาสตร  

  โปรแกรมวิชาวารสารศาสตรและการประชาสัมพันธ) 

  สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช 

 ปริญญาตร ี บริหารธุรกจิบัณฑิต  (สาขาวิชาการจัดการทั่วไป) 

  สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช 

ตําแหนง พนักงานมหาวิทยาลัย      ตําแหนงงาน   นักวิชาการศึกษา   ระดับ  ปฏิบัติการ 

สถานท่ีทํางาน คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  

 อําเภอเมือง  จังหวัดนครศรธีรรมราช  075–377443  

 

 

 

 

 

 

mailto:phattama_kho@nstru.ac.th


 
 

คิดเปน เดนนวัตกรรม นําเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาองคกรและทองถิน่อยางย่ังยืน 
 

 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครศรีธรรมราช   https://sct.nstru.ac.th/ 

ต.ทาง้ิว อ.เมือง จ.นครศรีธรรมราช 

https://sct.nstru.ac.th/
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